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1. Introduccion

La Ley General de Desarrollo Social en sus articulos 72 al 80 establece que el
objetivo de la evaluacién de la politica de desarrollo social es revisar periddicamente
el cumplimiento del objetivo social de los programas, metas y acciones de esta, para
corregirlos, modificarlos, adicionarlos, reorientarlos o suspenderlos total o

parcialmente.

En la evaluacion de Disefo se busca identificar hallazgos y recomendaciones a
partir del analisis de la congruencia del disefio del programa, mediante un analisis
de gabinete con base en la normatividad de cada programa. Aunque la evaluacién
aporta informacion relevante para el proceso presupuestario, los usuarios de la
evaluacion, en primera instancia, son las dependencias y entidades a cargo de la
operacion de dichos programas. La informacién que brinda la Evaluacion de Disefio
permite tomar decisiones para mejorar la logica interna de un programa, es decir,
saber si su esquema actual contribuye a la solucion del problema para el cual fue

creado.

Los Lineamientos Generales para la Evaluacion del Desempefio de los Programas
Presupuestarios del Estado de Quintana Roo, publicado en el Periédico Oficial del
Estado de Quintana Roo (18/02/2019), asi como el Programa Anual de Evaluacion
(PAE) para el ejercicio fiscal 2019, donde se establecen las bases técnicas para
implementar la estrategia de monitoreo y evaluacion de los programas
presupuestarios; la Evaluacion de Disefio del programa “Calidad en la Educaciéon
Media Superior”, se realiz6 con base a los lineamientos emitidos por el CONEVAL,
Términos de Referencia (TdR) elaborado por el Centro de Evaluacion del
Desempefio (CED) y la Metodologia de Marco Légico (MML) SHCP.






2. Caracteristicas del programa.

1. ldentificacién del programa

Nombre: Calidad en la Educacion Media Superior

Siglas: CEMS

Dependencia y/o entidad coordinadora: Colegio de Bachilleres del Estado
de Quintana Roo. (COBAQROO)

Ao de inicio de operacion: 2018

2. Problema o necesidad que pretende atender
EI COBAQROO cuenta con un Programa Institucional en cuyo diagnostico se

observa que los problemas relevantes que busca atender o resolver son:

Tabla 1. Resumen de problemas relevantes del sector/tema

Problemas Causas probables

Falta de reconocimiento y estimulos para estudiantes
destacados/as.

Falta de desarrollo de competencias digitales para el
aprendizaje.

Falta de alternativas educativas multimodales.

Poco involucramiento de los padres y madres de familia.

Baja Calidad Falta de metodologias pedagdgicas y material didactico.

educativa en — : —
educacion media | Pocas actividades que contribuyan a la formacién integral del

superior estudiantado.

Deficiente programa de asesoria, tutoria y acompafiamiento
académico.

Falta de recursos econdmicos del alumnado para continuar
sus estudios.

Estudiantes con problemas socioemocionales.

Estudiantes con problemas de adicciones




Problemas Causas probables

Estudiantes embarazadas o con hijos/as que no cuentan con
apoyo para continuar sus estudios.

Falta de identidad institucional

Oferta educativa no actualizada.

Insuficientes recursos para el mantenimiento y rehabilitacidon
de la infraestructura de los centros educativos.

Falta de infraestructura tecnoldgica y de telecomunicaciones
para desarrollar competencias digitales.

Falta de mobiliario que fomente el trabajo colaborativo, entre
pares.

Falta de espacios en los centros educativos para dar asesoria
académica y tutoria individual o en pequefios grupos.

Alto costo de servicios de energia eléctrica.

Falta de capacitacion de las figuras educativas de acuerdo a
las necesidades reales.

Falta de acciones para promover la interculturalidad.

Falta de intercambio de experiencias docentes y directivas
exitosas entre los centros educativos.

Fuente: Programa institucional COBAQROO 2016-2022

3. Metas y objetivos estatales y nacionales a los que se vincula

Alineacién del Programa con el Plan Nacional de Desarrollo, Programa
Sectorial Federal y el PED 2016-2022.

El gobierno del Estado de Quintana Roo , a través de la Secretaria de
Educacién, con fundamento en la normatividad vigente en materia de
planeacion elabora el Programa Sectorial de Educacién Publica de Calidad
2016-2022 que se alinea con otros instrumentos de planeacion federal y
estatal para cumplir con sus objetivos y avanzar de manera coordinada en el

mejoramiento de la calidad educativa ademas de contribuir a alcanzar




mejores niveles de bienestar y ampliar las oportunidades de crecimiento

econdmico.

En este apartado se detalla la vinculacién de los objetivos sectoriales de este

programa y los objetivos prioritarios de otros instrumentos de planeacion.

Los instrumentos con los que se vincula el presente programa son el Plan

Nacional de Desarrollo 2013-2018, el Programa Sectorial de Educacion
2013-2018 de la SEP y el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022. En el

siguiente cuadro se presenta el resumen de la vinculacion con los

instrumentos de planeacion en relacién con el nivel de sus objetivos:

Tabla 2. Alineacidn a los Objetivos Nacionales y Estatales.

Objetivos sectoriales
del Programa Sectorial
de Educacién Publica

de Calidad 2016-2022

Objetivos del PED
2016-2022

Objetivos del Programa Sectorial
de Educacion 2013-2018

Objetivos del PND
2013-2018

1.Incrementar el
desempeno escolar de los
estudiantes de educacion
basica

para una

educaciéon  integral e

inclusiva de calidad.

2.Brindar una educacion

media superior de calidad

relevante y pertinente
centrada en el
mejoramiento del

desempefio escolar del

estudiante.

3.Asegurar la continuidad
y conclusion de los

estudiantes de educacion

1.Garantizar
mejores
condiciones para un
aprendizaje de
calidad en todos los

niveles educativos.

1. Asegurar la calidad de los
aprendizajes en la educacion basica y
la formacién integral de todos los

grupos de la poblacién.

1. Desarrollar el
potencial humano
de los mexicanos
con educacion de

calidad.

2.- Fortalecer la calidad y pertinencia
de la educacion media superior |,
superior y formacion para el trabajo a
fin de que contribuyan al desarrollo de

México.

2. Garantizar la
inclusién y la
equidad en el

Sistema Educativo.

3.- Fortalecer la calidad y pertinencia
de la educacion media superior ,

superior y formacion para el trabajo a

3. Hacer el
desarrollo cientifico,

tecnolégico y la




superior a través de
programas Yy proyectos
que favorezcan la calidad
de la formacion
profesional, acorde a las
necesidades que requiere
el desarrollo social y
econdmico del estado.

6. Impulsar la
profesionalizacion de las
figuras educativas del
Sistema Educativo

Estatal.

fin de que contribuyan al desarrollo de
México.

8. Impulsar la adquisicién
de conocimientos,
habilidades y destrezas
relacionadas con un oficio
calificado que permita
mejorar la calidad de vida

de las personas.

4. Impulsar en las
escuelas publicas del
sistema educativo las
condiciones basicas de
infraestructura fisica y

equipamiento.

5. Disminuir el rezago
educativo en la entidad
haciendo mas estrecha la
brecha de la desigualdad
social de tal forma que se

mejore la calidad de vida.

7. Impulsar la
investigaciéon  educativa,
cientifica y tecnoldgica del
Estado, a través de

proyectos de investigacion

4.- Asegurar mayor cobertura,
inclusion y equidad entre todos los
grupos de la poblacién para la
construccion de una sociedad mas

justa.

innovacién pilares
para el progreso
econdmico y social

sostenible.




generados por las
instituciones de
Educacién Superior

publicas y privadas.

Fuente: Elaboracion propia, Direccidn de Planeacién, Secretaria de Educacién de Quintana Roo.

4. Descripcidn de los objetivos del programa, asi como de los bienes y/o

servicios que ofrece

El programa a través de su Matriz de Indicadores para Resultados establece el

objetivo de Nivel FIN con el que pretende contribuir a una educacion media superior

de calidad, relevante y pertinente,de igual forma establece el objetivo de nivel

resultado PROPOSITO a través del cual expresa que las instancias educativas del

COBAQROO brindan una educacién media superior de calidad al estudiantado, y

por ultimo establece los bienes y servicios COMPONENTES que producira, los

cuales se enlistan de la siguiente manera:
Tabla 3. Objetivos del Programa, MIR 2018

Nivel De Objetivo

Resumen Narrativo de la MIR

F - Contribuir a una educaciéon media superior de calidad, relevante y
pertinente, centrada en el mejoramiento del desempefio escolar del estudiante
mediante el establecimiento de practicas pedagdgicas y habilidades

FIN socioemocionales que desarrollen la obtencién de competencias para la vida y
el trabajo, en el estudiantado, haciendo énfasis en aquellos con problemas de
aprendizaje y en riesgo de abandono escolar.

. P - Las instancias educativas del Colegio de Bachilleres del Estado de

PROPOSITO Quintana Roo brindan una educaciéon media superior de calidad al

estudiantado.

COMPONENTE 1

C.1 - 1.1 Estudiantes con alto desempefo escolar.

COMPONENTE 2

C.2 - Instancias educativas mejoran su infraestructura y equipamiento.

COMPONENTE 3

C.3- Figuras educativas del Colegio de Bachilleres actualizadas de manera
pertinente.




5. ldentificacion y cuantificacion de la poblacién potencial, objetivo y atendida
(desagregada por sexo, grupos de edad, poblacion indigena, municipio

cuando aplique)

El Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo es el Subsistema de
Educacién Media Superior mas grande del Estado, con 23 Planteles, 21 Centros de
Educaciéon Media Superior a Distancia (EMSaD) y 3 Centros de Servicios
Académicos Integrales (CSAIl). Su funcion es impartir Educacion Media Superior,
con un impacto significativo en la zona rural de nuestro Estado en educacion a
distancia, y brinda a través de los CSAI diversas opciones como: nivelaciéon
académica, transito entre modalidades y la coordinacion del examen unico del

CENEVAL para la acreditacion de la educacion media superior (acuerdo 286).

Como parte de la formacién integral que ofrece el Colegio se cuenta con un Centro
de Ensefanza de Idiomas Bachilleres (CEIB) que certifica a través del examen de
la Universidad de Cambridge y es examinadora del Trinity College London.

Actualmente el 100% de los Planteles son parte del Padrén de Buena Calidad del
Sistema Nacional de Educacion Media Superior (PBC-SINEMS) y los EMSaD se
encuentran en la preparacion documental para el ingreso a este Padron. La
siguiente tabla muestra el nivel y fecha en la cual los Planteles recibieron su
dictamen de evaluacién del Consejo para la Evaluaciéon de la Educacion del Tipo
Medio Superior A.C. (COPEEMS).

Tabla 4 Poblacion COBAQROO.

Fecha Dictamen del
Plantel Nivel
COPEEMS
1. Chetumal Dos 1l 17-nov-16
2. Ignacio Zaragoza 1 17-nov-16
3. Cancun Dos " 17-nov-16
4. Maya Balam Y 17-nov-16



5. Nicolas Bravo v 17-nov-16
6. Carlos A. Madrazo v 17-nov-16
7. Saban vV 17-nov-16
8. Tihosuco v 17-nov-16
9. Candelaria Y 17-nov-16
10. Presidente Juarez v 17-nov-16
11. Sefior vV 17-nov-16
12. José Maria Morelos v 17-nov-16
13. Ciudad Mujeres Y 17-nov-16
14. Puerto Morelos v 17-nov-16
15. Cancun Uno 1] 30-mar-17
16. Chetumal Uno 1] 30-mar-17
17. Cozumel 1] 30-mar-17
18. Rio Hondo I 30-mar-17
19. Playa del Carmen 1] 30-mar-17
20. Bacalar 1] 30-mar-17
21. Cancun Tres Bonfil 1] 30-mar-17
22. Isla Mujeres Il 30-mar-17
23. Cancun 4 v 30-mar-17

Fuente: Programa Institucional COBAQROO 2016-2022.

6. Cobertura y mecanismos de focalizacién

Como podemos observar en la Tabla 5. “Crecimiento de la Matricula del Colegio
por Ciclo Escolar”, el Colegio ha tenido durante los ultimos 6 afios un promedio de

16,680 estudiantes en los Planteles y EMSaD con un porcentaje promedio de 49%
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hombres y 51% mujeres. A partir del ciclo escolar 2014-2015, la matricula tuvo un
decremento principalmente por la creacion de los telebachilleratos, que atienden

directamente a la poblacién de las comunidades.

Gréfica 1. Crecimiento de la matricula del colegio por ciclo escolar
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Tabla 1. Matricula de inicio por ciclo escolar
Modolidod Maricula ot Maoticulo ota Maticula total Maricula otol Maticula otal Maricula ot
H M de Iniclo H M de Inkclo H M de iclo H M de niclo H M de niclo H M de niclo
20112012 20122013 20132014 20142015 20152016 20162017

Plonteles 6,384/6,953( 13,337 | 6,949|7,619( 14,568 |7,049|7,565| 14,614 |7,049|7,327| 14,376 | 6,664|7,016| 13,680 | 6,604| 7,325| 13,929
EMSaD 1,5141,187| 2,701 |1,548]1,186| 2,734 (1,555|1,234| 2,789 |1,378|1,188| 2,566 |1,291|1,136| 2,427 |1,236/1,119| 2,355

COBAQROO  |7,898|8,140| 16,038 | 8,497|8,805| 17,302 |8,604|8,799| 17,403 (8,427(8,515| 16,942 | 7,955|8,152| 16,107 | 7,840/ 8,444| 16,284

Fuente: Formatos 911 inicio de cursos de cada ciclo escolar

Tabla 5 Matricula del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo
(COBAQROO)

Planteles 6,939 8,197 15,136
EMSad 1,212 1,024 2,236

Fuente: Oficina de Informacion y Estadistica del Departamento de Evaluacion

Institucional, corte al 03 de mayo del 2019 del Sistema de Control Escolar
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7. Presupuesto aprobado 2017 y 2018

Capitulo Nombre Total 2018
1000 | Servicios Personales $ 528,514,194.00
2000 | Materiales y suministros $ 14,845,056.00
3000 | Servicios Generales $ 47,396,625.00
4000 | Transferencia, Asignaciones, Subsidios y | $ 275,000.00

Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles | $ 13,734,505.00
Total | $ 604,765,380.00

8. Principales metas de fin, propdsito y componentes

La definicién de las metas se establecen en los Indicadores Estratégicos o

de gestion, estos se determinan siguiendo lo establecido en la Metodologia

del Marco Légico (MML) y especificamente para este Programa evaluado son

los siguientes:

Tabla 6 Metas del Programa

de tercer grado de media superior, en el
nivel de logro | en matematicas de la prueba
PLANEA.

Nivel de Objetivo Indicador Meta 2018
FIN 1102101 — Tasa de variacion de los - 3.800 %
alumnos de tercer grado de media
superior, en el nivel de logro | en lenguaje
y comunicacion de la prueba PLANEA.
FIN 1102102 — Tasa de variacion de los alumnos - 3.200 %
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PROPOSITO

3601101 Porcentaje de centros educativos
en segundo Y tercer nivel de PBC-
SINEMS.

39 %

participa en un programa de formacion y

actualizacion pertinente a su funcion.

COMPONENTE 1 | C01102 Promedio de Aprovechamiento 7.6 %
COMPONENTE 2 | C02101 Porcentaje de satisfaccion del 30 %
estudiantado en infraestructura y
equipamiento.
COMPONENTE 3 | C03I01 — Porcentaje del personal que 20 %

Fuente: MIR COBAQROO 2018

3. Apartados de la evaluacion del Disefo

1. El problema o necesidad prioritaria que busca resolver el programa esta

identificado en un documento que cuenta con la siguiente informacion:

Analisis de la justificacion de la creacion y del diseino del programa.

a) El problema o necesidad se formula como un hecho negativo o como una

situacion que puede ser revertida.

b) Se define la poblacién que tiene el problema o necesidad.

c) Se define el plazo para su revision y su actualizacion.

Respuesta: Si

Nivel

Criterios

El programa tiene identificado el problema o necesidad que busca

resolver,

13




e EIl problema cumple con todas las caracteristicas establecidas en la
pregunta, y
e El programa actualiza periddicamente la informacion para conocer la

evolucién del problema.

El Colegio de Bachilleres del estado de Quintana Roo no cuenta con un documento
que contenga todas las caracteristicas que plantea la pregunta, sin embargo, cuenta
con la informacion requerida en diversos documentos como lo son El Arbol del

Problema, El Programa Institucional 2016-2022.

En el Arbol del Problema se establece que la problematica o necesidad se plantea
como un hecho negativo que puede ser revertido y se define como: “Las Instancias
Educativas del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo no brindan un
servicio educativo de calidad.

Por otra parte, en el Programa Institucional del Colegio de Bachilleres 2016-2022
establece que su problematica estd centrada en la Baja Calidad Educativa en
Educacién Media Superior. De igual Forma en el Programa Institucional en el
apartado de Diagnostico, se define la poblacion objetivo como: Jovenes de entre 15
y 18 afos tanto hombres como mujeres que hayan terminado su secundaria , y de
igual manera la poblacion de mayor edad que deseen culminar sus estudios de Nivel
Media Superior.

Por ultimo, en el Programa Sectorial de Educacion Publica de Calidad 2016-2022,
en el apartado XII Control, Seguimiento, Evaluacion y Actualizacién establece que
el Programa se actualizara de acuerdo a lo estipulado en la Ley de Planeacién para
el Desarrollo del estado de Quintana Roo, considerando el periodo que corresponde
al segundo semestre del tercer aino de la gestidbn administrativa, asi como el ultimo

semestre del sexto afio del gobierno de la administracion.

2.Existe un diagnéstico del problema que atiende el programa que describa

de manera especifica:
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a) Causas, efectos y caracteristicas del problema;

b) Cuantificacion y caracteristicas de la poblacion que presenta el

problema;

c) Ubicaciodn territorial de la poblacién que presenta el problema;

d) El plazo para su revision y su actualizacién.

Respuesta: Si

Nivel Criterios
El programa cuenta con documentos, informacién y/o evidencias que le
permiten conocer la situacion del problema que pretende atender, y

4 El diagnostico cumple con todas las caracteristicas establecidas en la

pregunta, y
El programa sefiala un plazo para la revision y actualizacion de su

diagndstico en algun documento.

El Programa Institucional del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo

establece la problematica de Baja Calidad Educativa en Educacion Media

Superior y sus principales causas, el cual se encuentra detallado en la siguiente

tabla:
Tabla 7. Problemas Relevantes del COBAQROO
Problemas Causas probables
Falta de reconocimiento y estimulos para estudiantes
destacados/as.
Baja Calidad Falta de desarrollo de competencias digitales para el
educativa en aprendizaje.

educacion media
superior

Falta de alternativas educativas multimodales.

Poco involucramiento de los padres y madres de familia.

Falta de metodologias pedagdgicas y material didactico.
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Problemas

Causas probables

Pocas actividades que contribuyan a la formacién integral del
estudiantado.

Deficiente programa de asesoria, tutoria y acompafiamiento
académico.

Falta de recursos econdmicos del alumnado para continuar
sus estudios.

Estudiantes con problemas socioemocionales.

Estudiantes con problemas de adicciones

Estudiantes embarazadas o con hijos/as que no cuentan con
apoyo para continuar sus estudios.

Falta de identidad institucional

Oferta educativa no actualizada.

Insuficientes recursos para el mantenimiento y rehabilitacion
de la infraestructura de los centros educativos.

Falta de infraestructura tecnolégica y de telecomunicaciones
para desarrollar competencias digitales.

Falta de mobiliario que fomente el trabajo colaborativo, entre
pares.

Falta de espacios en los centros educativos para dar asesoria
académica y tutoria individual o en pequefos grupos.

Alto costo de servicios de energia eléctrica.

Falta de capacitacion de las figuras educativas de acuerdo a
las necesidades reales.

Falta de acciones para promover la interculturalidad.

Falta de intercambio de experiencias docentes y directivas
exitosas entre los centros educativos.

Fuente: Programa Institucional del COBAQROO 2016-2022.

En el Arbol del Problema se establece que la problematica o necesidad se plantea

como un hecho negativo que puede ser revertido y se define como: “Las Instancias

Educativas del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo no brindan un

servicio educativo de calidad.

Por otra parte, en el Programa Institucional del Colegio de Bachilleres 2016-2022

establece que su problematica esta centrada en la Baja Calidad Educativa en
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Educacion Media Superior. De igual Forma en el Programa Institucional en el
apartado de Diagndéstico, se define la poblacion objetivo como: Jovenes de entre 15
y 18 afos tanto hombres como mujeres que hayan terminado su secundaria , y de
igual manera la poblacion de mayor edad que deseen culminar sus estudios de Nivel
Media Superior.

Por ultimo, en el Programa Sectorial de Educacion Publica de Calidad 2016-2022,
en el apartado XII Control, Seguimiento, Evaluacion y Actualizacién establece que
el Programa se actualizara de acuerdo a lo estipulado en la Ley de Planeacion para
el Desarrollo del estado de Quintana Roo, considerando el periodo que corresponde
al segundo semestre del tercer afio de la gestion administrativa, asi como el ultimo

semestre del sexto afo del gobierno de la administracion.

3. ¢Existe justificacion teérica o empirica documentada que sustente el tipo

de intervencién que el programa lleva a cabo?

Respuesta: Si

Nivel Criterios

e El programa cuenta con una justificacion tedrica o empirica
documentada que sustente el tipo de intervencion que el programa lleva
a cabo en la poblacion objetivo, y

e La justificacion teodrica o empirica documentada es consistente con el
diagndstico del problema, y

e Existen evidencias (estatal) de los efectos positivos atribuibles a los
beneficios o apoyos otorgados a la poblacion objetivo, y

e Existen evidencias (estatal) de que la intervencion es mas eficaz para

atender la problematica que otras alternativas.

En el Programa Institucional 2016-2022 se analizan varios factores en los cuales se

encuentran los siguientes:
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Desempefio Escolar.- La eficiencia terminal de acuerdo a los ultimos datos de la
generacion 2014-2017 es de un 62%, Es decir de cada 100 alumnos que ingresan,
solo 62 terminan la preparatoria. La principal razén de esta eficiencia terminal es la
reprobacion por lo que se ha trabajado en disminuir este problema con la
implementacion de los programas de acompanamiento como: Yo no abandono,
Construye T, tutoria y orientacion educativa los cuales aun no han sido
consolidados. Respecto al indicador de la aprobacion, cuyo dato significativo nos
permite saber cuantos estudiantes aprueban todas las asignaturas del Marco
Curricular.El movimiento del indicador de aprovechamiento, a pesar de que en los
ultimos 5 aflos mantenia una tendencia a la alza, tuvo una caida significativa en el
2015, mostrando una similitud con los resultados obtenidos a inicios de 2010.
Debido a factores como: la eliminacién de eventos deportivos y culturales que
contribuyen a la motivacion y formacién integral del alumnado.

Al igual que la aprobacion y el aprovechamiento, el indicador de desercion como se
muestra en la Grafica 9, de tener una mejora en los ultimos 5 afos, para el 2015
tuvo un incremento significativo de 2.2 %, quedando en 16.2%, que representa
aproximadamente 2,500 estudiantes que no continuaron sus estudios, debido
principalmente a diversos factores como: el contexto social del alumnado, los
problemas familiares, econdmicos, psicoemocionales y problemas
psicopedagdgicos. Los estudiantes que reciben tutoria, podemos observar que se
imparte al 95% del total del alumnado, este apoyo viene a reforzar el desempefio
académico del estudiantado. Por otro lado el comportamiento decreciente del
porcentaje de estudiantes que cuentan con beca, esto es debido a la reduccion
significativa del presupuesto federal para este concepto, por lo que se plantea la
necesidad de gestionar otro tipo de apoyos locales para que los/as estudiantes
continuen sus estudios.

Infraestructura .-Para evaluar la infraestructura se tomaron en consideracion los
datos estadisticos y una encuesta a estudiantes de los centros educativos para
conocer su percepcion. El promedio de estudiantes por computadora en los ultimos
6 anos en el COBAQROO es de 11 estudiantes, para los EMSaD es de 7

estudiantes, y en Planteles es de 12 estudiantes por computadora (Grafica 12), esto
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se debe principalmente a que en los planteles solo se cuenta con un laboratorio de
informatica y atienden a una mayor cantidad de estudiantes respecto a los EMSaD,
por lo que se deben ampliar la cantidad de computadoras y buscar otros espacios
como la biblioteca donde se tengan equipos de cémputo en buen estado y que
cuenten con internet para poder desarrollar las competencias digitales.

A pesar de los esfuerzos por mantener los centros educativos con aulas libres de
cuarteaduras y fisuras, el porcentaje del colegio en este concepto es de 53% por lo
que es necesario gestionar los recursos necesarios a través de fondos para
infraestructura para atender esta necesidad.

El alumnado considera que donde debe de realizarse una mejora, es principalmente
en las aulas, siendo la pregunta con mayor frecuencia de respuesta, refiriéndose a
que estén en buen estado y que cuenten con ventiladores, sillas, mesas y cafones;
seguido por las condiciones de los bafios y las computadoras e internet. Por lo que
podemos observar el estudiantado considera que los aspectos de mejora radican
en el area de infraestructura. Se presenta la “Capacidad Fisica del Colegio ocupada
por Ciclo Escolar”, la cual ha disminuido principalmente por los centros educativos
situados en la zona sur del estado, los cuales han reducido su matricula y por
aquellos centros que aun no operan en turno vespertino.

Profesionalizacion de las figuras educativas.- El programa federal de formacién
docente de educacién media superior surge para dar respuesta a las necesidades
de formacion y capacitacion dentro de la Reforma Integral de la Educacion Media
Superior (RIEMS), cuyo referente es el perfil docente para quienes impartan
educacion media superior (PROFORDEMS). Este programa a partir del 2015 ya no
continla operando, pero dada su relevancia de proporcionar herramientas
pedagogicas y didacticas para fortalecer la practica docente, se presenta la grafica
16 en donde se muestra que 132 docentes concluyeron dicho programa. En mayo
del 2016 surge la estrategia nacional de Formacion Continua de Profesores de
Educacién Media Superior, este programa contempla al personal directivo y esta
disefiado a partir de los resultados de la evaluacion del desempefio docente que
marca la Ley del Servicio Profesional Docente. De acuerdo a la encuesta al

estudiantado el 69% opina que el personal docente esta preparado para la
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ensefianza. Al preguntar al alumnado si recomendarian a su centro educativo el
94% opino que Si recomendaria a su centro educativo, lo que indica que nuestros/as

estudiantes se sienten orgullosos/as de pertenecer a este subsistema de educacion

media superior.

1. Analisis de la contribucion del programa a las metas y objetivos.

4. El propésito del programa esta vinculado con los objetivos del programa

sectorial, especial o institucional considerando que:

a) Existen conceptos comunes entre el propdsito y los objetivos del
programa sectorial, especial o institucional, por ejemplo: poblacién
objetivo.

b) El logro del Propésito aporta al cumplimiento de alguna(s) de la(s)
meta(s) de alguno(s) de los objetivos del programa sectorial, especial o

institucional.

Respuesta: Si

Nivel Criterios

e El programa cuenta con un documento en el que se establece la relacion
del Propdsito con los objetivo(s) del programa sectorial, especial y/o
institucional

4 e Es posible determinar vinculacion con todos los aspectos establecidos
en la pregunta, y

e Ellogro del Propdsito es suficiente para el cumplimiento de alguna(s) de
la(s) meta(s) de alguno(s) de los objetivos del programa sectorial,

especial, institucional
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El programa si cuenta con una Alineacién a los objetivos estratégicos del estado e
Institucionales y se establecen en el Programa Institucional del COBAQROO 2016-
2022.

Tabla 8. Alineacion a los objetivos nacionales y estatales.

1.Incrementar el | 1.Garantizar
desempefio escolar | mejores _ 1. Desarrollar el
1. Asegurar la calidad de los
de los estudiantes de | condiciones o .| potencial
. o aprendizajes en la educacion
educacion basica | para un | o humano de los
. o basica y la formacion integral _
para una educacién | aprendizaje de mexicanos con
. _ _ _ de todos los grupos de la .
integral e inclusiva de | calidad en todos N educacion  de
poblacion.
calidad. los niveles calidad.
educativos.

Fuente: Programa Institucional COBAQROO 2016-2022
Estos objetivos se establecen en el Propdsito de la MIR del programa evaluado:

Tabla 9. Propésito del programa, MIR 2018

PROPOSITO | P. Las instancias educativas del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana

Roo brindan una educacion media superior de calidad al estudiantado.

Fuente: Matriz de Indicadores para Resultados MIR 2018.
Como se refleja en las tablas anteriores el programa presenta una congruencia entre

la alineacion a los planes estratégicos y su Matriz de Indicadores para resultados
MIR 2018.
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5. ¢Con cuales metas y objetivos, asi como estrategias transversales del Plan

Estatal de Desarrollo vigente esta vinculado el objetivo sectorial, especial o

institucional relacionado con el programa?

El programa se encuentra alineado con las siguientes metas y objetivos del Plan
Estatal de Desarrollo 2016-2022:

Objetivos sectoriales
del Programa Sectorial
de Educacion Publica
de Calidad 2016-2022

Objetivos del PED
2016-2022

Objetivos del Programa Sectorial
de Educacién 2013-2018

Objetivos del PND
2013-2018

1.Incrementar el
desempefio escolar
de los estudiantes de
educacion basica
para una educacion
integral e inclusiva de

calidad.

1.Garantizar
mejores

condiciones
para un
aprendizaje de
calidad en todos
los niveles

educativos.

1. Asegurar la calidad de los
aprendizajes en la educacion
basica y la formacién integral
de todos los grupos de la

poblacion.

1. Desarrollar el
potencial

humano de los
mexicanos con
educacion  de

calidad.

Fuente: Programa Institucional del COBAQROO 2016-2022.

6. ;Como esta vinculado el propdsito del programa con los Objetivos de

Desarrollo Sostenible?

Programa presupuestario: E005 — Calidad Educativa

Objetivo del Desarrollo Sostenible

4: Garantizar una educacién inclusiva y

equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para

todos .

Metas:

4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios terminen

la ensefianza primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de

calidad y producir resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos
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4.2 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan
acceso a servicios de atencién y desarrollo en la primera infancia y
educacion preescolar de calidad, a fin de que estén preparados para la
ensefanza primaria

4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y
las mujeres a una formacioén técnica, profesional y superior de calidad,
incluida la ensefianza universitaria

4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el numero de jévenes y
adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el
emprendimiento

4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y
asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la
formacion profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas
con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de
vulnerabilidad

4.6 De aqui a 2030, asegurar que todos los jovenes y una proporcion
considerable de los adultos, tanto hombres como mujeres, estén
alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética

4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los
conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo
sostenible, entre otras cosas mediante la educacién para el desarrollo
sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la
igualdad de género, la promocion de una cultura de paz y no violencia, la
ciudadania mundial y la valoracion de la diversidad cultural y la contribucion
de la cultura al desarrollo sostenible.

Estrategias:

4.a Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las
necesidades de los nifos y las personas con discapacidad y las diferencias
de género, y que ofrezcan entornos de aprendizaje seguros, no violentos,

inclusivos y eficaces para todos.
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4.b De aqui a 2020, aumentar considerablemente a nivel mundial el nimero
de becas disponibles para los paises en desarrollo, en particular los paises
menos adelantados, los pequefios Estados insulares en desarrollo y los
paises africanos, a fin de que sus estudiantes puedan matricularse en
programas de ensefianza superior, incluidos programas de formacion
profesional y programas técnicos, cientificos, de ingenieria y de tecnologia
de la informacién y las comunicaciones, de paises desarrollados y otros
paises en desarrollo.

4.c De aqui a 2030, aumentar considerablemente la oferta de docentes
calificados, incluso mediante la cooperacion internacional para la formacion
de docentes en los paises en desarrollo, especialmente los paises menos

adelantados y los pequefios Estados insulares en desarrollo

El propdsito de la MIR dice: Las instancias educativas del Colegio de Bachilleres del
Estado de Quintana Roo brindan una educacion Media Superior de calidad al
estudiantado. Por lo cual se determina que la contribucion la realiza de forma

indirecta.

a) Indirecta: El logro del propésito aporta al cumplimiento de al menos uno de

los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

1l. Analisis de la poblacion potencial y objetivo y mecanismos de

elegibilidad.

Definiciones de poblacion potencial, objetivo y atendida

Se entendera por poblacion potencial a la poblacién total que presenta la
necesidad y/o problema que justifica la existencia del programa y que por lo tanto

pudiera ser elegible para su atencion.
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Se entendera por poblacion objetivo a la poblaciéon que el programa tiene
planeado o programado atender para cubrir la poblacion potencial, y que cumple

con los criterios de elegibilidad establecidos en su normatividad.

Se entendera por poblacién atendida a la poblacion beneficiada por el programa

en un ejercicio fiscal.

Poblacion potencial y objetivo.

7. Las poblaciones, potencial y objetivo, estan definidas en documentos
oficiales y/o en el diagnéstico del problema y cuentan con la siguiente

informacion y caracteristicas:

a) Unidad de medida;
b) Estan cuantificadas;
c) Metodologia para su cuantificaciéon y fuentes de informacion;

d) Se define un plazo para su revisién y actualizacion.

Respuesta: Si

Nivel Criterios

e El programa tiene definidas las poblaciones (potencial y objetivo), y
e Las definiciones cumplen todas las caracteristicas establecidas, y

e Existe evidencia de que el programa actualiza (segun su metodologia) y

utiliza las definiciones para su planeacion.

El Programa Institucional del COBAQROO, en el apartado de Diagndstico, define a
la poblacion objetivo como:

Como podemos observar en la Grafica 1. “Crecimiento de la Matricula del Colegio
por Ciclo Escolar”, el Colegio ha tenido durante los ultimos 6 afios un promedio de
16,680 estudiantes en los Planteles y EMSaD con un porcentaje promedio de 49%

hombres y 51% mujeres. A partir del ciclo escolar 2014-2015, la matricula tuvo un
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decremento principalmente por la creacién de los tele bachilleratos, que atienden

directamente a la poblacion de las comunidades. La cuantificacion de la poblacion

objetivo se realiza cada ano a través del “Proceso de asignacién de espacios

educativos al nivel medio superior”’; durante este proceso todas las instituciones de

educacién media superior establecen su oferta educativa.

Grdfica 1. Crecimiento de la matricula del colegio por ciclo escolar
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Tabla 1. Matricula de inicio por ciclo escolar
Modalidod Mafricula fotal Matricula fotal Matricula fotal Maricula lofal Maricula lotal Mafricula lotal
H M | demico H M | demeo | H M | demio H M | demio | H M | demico | H M | demdo
20112012 20122013 20132014 20142015 20152016 20162017
Planteles 6,384(6,953| 13,337 | 6,949|7,619| 14,568 7,049 (7,565 14,614 |7,049(7,327| 14,376 | 6,664|7,016| 13,680 | 6,604|7,325 13,929
EMSaD 1,514]1,187| 2,701 |1,548|1,186| 2,734 (1555|1234 2,789 |1,378(1,188| 2,566 |1,291|1,136| 2,427 |1,236 1,119 2,355
COBAQROO  |7,898|8,140( 16,038 | 8,497|8,805( 17,302 | 8,604 |8,799| 17,403 |8,427|8,515| 16,942 |7,955|8,152| 16,107 |7,840| 8,444| 16,284

Fuente: Formatos 911 inicio de cursos de cada ciclo escolar

Mecanismos de elegibilidad.

8. ¢ El programa cuenta con una estrategia de cobertura documentada para

atender a su poblacion objetivo con las siguientes caracteristicas:

a) Incluye la definicién de la poblacion objetivo;
b) Especifica metas de cobertura anual;

c) Abarca un horizonte de mediano y largo plazo;
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d) Es congruente con el diseio y el diagnéstico del programa.

Respuesta: Si

Nivel

Criterios

La estrategia de cobertura cuenta con todas las caracteristicas

establecidas.

De acuerdo a la Gréfica 2. “Porcentaje de Cobertura del Colegio por Ciclo Escolar”,

en los ultimos 5 afos la Cobertura ha sido en promedio de 21.5% que representa

una media de 17,481 estudiantes en Planteles, EMSaD y CSAI, distribuidos en los

11 municipios del Estado.

Gréfica 2. Porcentaje de cobertura del colegio por ciclo escolar
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Tabla 2. Porcentaje de coberiura por ciclo escolar
| Pablooéa " [ Pobloaéa 0 et e " | oot
Mr:h deenire 15 | Caberurg H’"::h deenre 15 | Cobertura Mﬂ:‘" de enire 15| Coberturn M.u:h deenire 15 | Cobarfura Mﬂ:h de enire | 5 be
Mudcﬂ.chi n 17 afloza 201 o 17 afloza 2013 . 17 afoza 20704 I|:| 17 afoza 2015 x 17 afoza beym
i mitad de 2013 ke mita] che 2014 il milad de 2015 e mitad de 2014 IRl mitad de FHE
2013) i 2014) i 2015} i 2014) e © | amp) fil
COBAGROO 17302 | 79,868 | 21.7 |18234| 80,554 | 22.6 |17808| 81,298 219 |[16795| 82,157 | 204 |17264|83021| 208
Planielas y CSAl 14,568 | 79,868 | 182 |15506| 80,554 | 19.2 |15242| 81,298 187 |14,368| 82,157 | 175 [14909| 83,021 | 180
EMSal 2734 | 79868 | 34 | 2728 |BOS54| 34 | 2566 (81298 32 | 242782157 30 | 23558302 28

Fuente: Secretania de Educacion y Cultwra, Depariamento de Estadistica, Estadistica de Educacidn Media y Suparior,
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9. Los procedimientos del programa para la seleccion de beneficiarios y/o

proyectos tienen las siguientes caracteristicas:

a) Incluyen criterios de elegibilidad claramente especificados, es decir, no
existe ambiguedad en su redaccion;

b) Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las instancias
ejecutoras;

c) Estan sistematizados;

d) Estan difundidos publicamente.

Respuesta: Si

Nivel Criterios

e Los procedimientos para la seleccion de beneficiarios y/o proyectos

tienen todas las caracteristicas establecidas.

El procedimiento que se utiliza para la seleccion de los beneficiarios se determina
en el “Proceso de asignacion de espacios al nivel medio superior”, en el que se
emite una convocatoria publica dirigida a:

e Alumnos (as) que cursen el Tercer Grado de Secundaria.

e Egresados (as) de secundaria con certificado.

e Jovenes no mayores de 17 afios al momento del registro.
La convocatoria establece las siguientes etapas para llevar acabo el registro de los
aspirantes.

e Creacion e ingreso a la cuenta;

e Impresion de ficha y pago de derecho al examen,;

e Impresion del pase al examen,;

e Aplicacion del examen;

e Publicacion de resultados.
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9. Los procedimientos para recibir, registrar y dar tramite a las solicitudes de

apoyo cuentan con las siguientes caracteristicas:

a) Corresponden a las caracteristicas de la poblacién objetivo;

b) Existen formatos definidos;

c) Estan disponibles para la poblacién objetivo;

d) Estan apegados al documento normativo del programa.

Respuesta: Si

Nivel Criterios

e EIl programa cuenta con procedimientos para recibir, registrar y dar
4 tramite a las solicitudes de apoyo.

e Los procedimientos cuentan con todas las caracteristicas descritas.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO

DE
QUINTANA ROO @

DIRECCION GENERAL

DIRECCION ACADEMICA E o
DEPARTAMENTO DE ORIENTACION : :
EDUCATIVA
e PROCEDIMIENTO APOYO A LA FECHA: JuLIO
C6digo: pDG-MP-DAC-DOE-PAPE-01 PERMANENCIA DE ESTUDIANTES 2016

l. Objetivo

Brindar los servicios académicos a los estudiantes para lograr la permanencia en
las instancias educativas del COBAQROO.

Il. Politicas

Para la induccion de los alumnos de nuevo ingreso en los planteles se apegaran al

Bloque | de la asignatura de Orientacion Escolar I.

El servicio de Tutorias sera para las instancias educativas que cuentan con las

horas asignadas para este servicio, en el caso del CSAI, no aplica dicho servicio.
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El servicio de Orientacion Educativa aplica para los Planteles. En el caso de los
CSAI ylos EMSaD no aplica.

IV. Normas
Reglamento de becas del COBAQROO.

Reglamento de conducta de los/as alumnos/as del COBAQROO.
Programa institucional de tutorias del COBAQROO.

Programa de orientacion educativa del COBAQROO.

Programa de orientacion escolar |.

Normas de control escolar del COBAQROO.

IV. Definiciones y Conceptos

Asesorias Académicas.- Se concibe como un servicio académico opcional a través
del cual el asesor interactua con el o los estudiantes para proporcionar aprendizajes
significativos que redundan en su desarrollo individual y social. Es el proceso en el
que se orienta a los estudiantes para que se relacionen con el conocimiento.
CNA - Cursos de nivelacién académica. Curso intensivo basado en los programas
de estudio de las diferentes asignaturas del plan de estudios vigente del
COBAQROO y representa una oportunidad extraordinaria que tiene el alumno como
opcion para acreditar a mayor brevedad y sustituye al curso de repeticion; es un
servicio integrado al CSAl.

COBAQROO.- Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo.

COPEEMS .- Consejo para la Evaluacion de la Educacion del Tipo Media Superior
A.C.

CSAI.- Es una entidad que forma parte de la estructura académica del COBAQROO
y desarrolla actividades de caracter académico, integral, ofreciéndolas
principalmente para aquellos usuarios cuyas caracteristicas particulares requieren
de una atencion diferenciada, proporcionando servicios de ensefanza abierta,
cursos de nivelacion académicas, asesorias académicas y transito entre
modalidades.

DGB.- Direccion General de Bachillerato
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Estudiante en riesgo: El término "en riesgo" --cuando se aplica a un entorno
educativo-- se refiere a los estudiantes en riesgo de abandonar la escuela o reprobar

por adeudar una o mas asignaturas.

Para los maestros y administradores, conocer las sefiales de los estudiantes en
riesgo es el primer paso para prevenir que su educacion y su futuro peligren.
Instancias Educativas.- Centros de Trabajo (Planteles, Centro de Educacion
Media Superior a Distancia y Centro de

Servicios Académicos Integrales).

Programas de Estudio.- Instrumento mediante el cual se pone en practica el plan
de estudios

SEP .- Secretaria de Educacion Publica

Servicios académicos.- Son las estrategias que se implementan en las instancias
educativas para el apoyo a los estudiantes como son: el servicio de orientacion
educativa, el programa de accion tutorial, el servicio de CSAI, el servicio de los
centros de EMSaD y las Becas que se ofrecen en el COBAQROO.

Orientacion Educativa.- Proceso de apoyo al estudiantes, en la toma de conciencia
sobre si mismo, sobre los demas y sobre la realidad que le rodea para que sea
capaz de ordenar tanto su mundo interior de valores que le permitan una relacién
consciente y de integracion consigo mismo, con los demas y con el medio, asi como

una adecuada eleccion de opciones educativas.

Orientador Educativo.- Personal administrativo que ayuda a los jovenes que
carecen de un proyecto de vida definido, de habitos y técnicas de estudio y con
desorientacion en todos los sentidos. Existen diversos estilos de aprendizaje y los
alumnos de nuevo ingreso entran con deficiencias en sus habilidades vy
conocimientos basicos. Todo ello genera que los estudiantes no logren aprendizajes
significativos y que desde los primeros semestres se alcancen altos indices de
desercidon y reprobacion. Por lo anterior en el COBAQROO se implementé el
Servicio de Orientacion Educativa con la finalidad de fortalecer la atencion

personalizada y a través de esta coadyuvar con estrategias de intervencion
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dirigidas a la poblacion estudiantil y atender las problematicas detectadas, al mismo
tiempo desarrollar las actividades del Programa de Orientacién Educativa.
Transito entre Modalidades.- Es un servicio académico que ofrece el
COBAQROO, para aquellos alumnos que cursen sus estudios de nivel medio
superior en este sistema educativo, y que por alguna razén de indole econémico,
académico, social o laboral tiene la necesidad de continuar y/o concluir este ciclo
de formacién en mas de una modalidad educativa escolarizada y abierta. Asi mismo,
este servicio académico facilita la movilidad de los estudiantes de la modalidad
escolarizada y EMSaD con la finalidad de ofrecerles un recurso extraordinario de
acreditacion de los estudios de nivel medio superior y posibilita que en un periodo
intersemestral un/a alumno/a en baja temporal puede recuperar el numero de
asignaturas necesarias para poder ser readmitido a la modalidad escolarizada en el
semestre inmediato, dando continuidad sin perder el ciclo escolar a lo que se le
denomina transito entre modalidades.

Tutoria- Es un proceso de Acompafamiento mediante una serie de actividades
organizadas que guian al estudiantes o grupo de estudiantes para recibir atencién
educativa personalizada e individualizada de parte de un/a profesor/a, de manera
sistematica, por medio de la estructuracion de objetivos, programas, organizacion
por areas, técnica de ensefianza apropiadas e integracién de grupos conforme a
ciertos criterios y mecanismos de monitoreo y control, para ofrecer una educacion
compensatoria 0 enmendadora a los alumnos que afrontan dificultades académicas
al estudiante durante su trayectoria académica.

Competencias genéricas: Entendemos las competencias genéricas como aquellas
que todos los bachilleres deben estar en capacidad de desempenfar, las que les
permiten comprender el mundo e influir en él, les capacitan para continuar
aprendiendo de forma auténoma a lo largo de sus vidas y para desarrollar relaciones
armonicas con quienes les rodean y participar eficazmente en su vida social,

profesional y politica a lo largo de la vida.
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE
QUINTANA ROO
DIRECCION GENERAL

@

DIRECCION ACADEMICA E ot
DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
EDUCATIVA
Cédigo: DG-MP-DAC- PROCEDIMIENTO APOYO A LA FECHA:
DOE-PAPE-01 PERMANENCIA DE ESTUDIANTES | JULIO 2016

IV. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO.
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NO.

RESPONSABLES

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

DIRECCION ACADEMICA

INICIO DEL PROCEDIMIENTO

Recibe la normatividad vigente, registra, analiza y
canaliza al Departamento de Orientacion

2 DIRECCION ACADEMICA . S
Educativa para la actualizacion de documentos
académicos.
DEPARTAMENTO DE Recibe, elabora y actualiza la normatividad para
3 ORIENTACION la operacion de los servicios de orientacion
EDUCATIVA educativa y de tutorias.
DEPARTAMENTO DE Envia a la Direccion académica la normatividad
4 ORIENTACION actualizada de la operacion de los servicios de
EDUCATIVA orientacion educativa y de tutorias.
Recibe y emite un oficio por medio de las
5 DIRECCION ACADEMICA coordiqapiones de zonas para notificar | la N
normatividad para la operacion de los servicios
de orientacién educativa y de tutorias.
Recibe y comunica la disponibilidad de los
6 COORDINACIONES DE documentos normativos para la aplicacion de los
ZONA servicios que ofrece el area de orientacion
educativa.
INSTANCIAS Recibe y aplica la normatividad para la
7 EDUCATIVAS/AREA operatividad de la induccion, de los reglamentos
ACADEMICA/ORIENTACI |y servicios que ofrece el area de orientacion
ON EDUCATIVA. educativa.
Verifica la operatividad, da seguimiento y
retroalimenta las actividades del servicio de
INSTANCIAS orientacion educativa, la accion tutorial,
8 EDUCATIVAS/AREA reglamento de conducta de los/las alumnos/as
ACADEMICA/ORIENTACI | del Colegio de Bachilleres del Estado de
ON EDUCATIVA. Quintana Roo y envian documentos
correspondientes a la Direccion Académica del
COBAQROO.
Recibe y envia al Departamento de Orientacion
9 DIRECCION ACADEMICA | Educativa la retroalimentacion y los informes de

las actividades realizadas por el area de
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orientacion educativa de las instancias
educativas.

DEPARTAMENTO DE
10 ORIENTACION
EDUCATIVA

Recibe y realiza visitas académicas de
acompanamiento y de asesoramiento a las
instancias educativas para mejorar sus
actividades del area de orientacion educativa;
con base al analisis de las retroalimentaciones e
informes. Notifica a la Direcciéon Académica por
medio de un reporte para realizar las
modificaciones pertinentes.

11 DIRECCION ACADEMICA

Recibe y realiza las las modificaciones
pertinentes de acuerdo a las visitas realizada por
el Departamento de Orientacion Educativa.

12 DIRECCION ACADEMICA

TERMINA EL PROCEDIMIENTO

V. Padrén de beneficiarios y mecanismos de atencion.

Padron de beneficiarios.

10. Existe informaciéon que permita conocer quiénes reciben los apoyos del

programa (padrén de beneficiarios) que:

a) Incluya las caracteristicas de los beneficiarios establecidas en su

documento normativo;

b) Incluya el tipo de apoyo otorgado;

c) Esté sistematizada e incluya una clave unica de identificacion por

beneficiario que no cambie en el tiempo;

d) Cuente con mecanismos documentados para su depuracion y

actualizacion.

Respuesta: Si

Nivel

Criterios
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¢ Lainformacion de los beneficiarios cumple con una de las caracteristicas

establecidas.

Con base al resultado de la revisidon del padrén de beneficiarios proporcionado por
el COBAQROO se observa que falta informacion correspondiente a las
caracteristicas de su poblacion objetivo debido a que unicamente incluye el nombre
del beneficiario como “Alumno”. Por lo tanto no es posible identificar si se cuenta
con un sistema de informatica donde se sistematice y se incluya una clave de
identificacion por beneficiario. Al igual que no cuenta con la identificacion derl

proceso que se sigue para la depuracién o actualizacion del padron.

Mecanismos de atencidon y entrega del apoyo.

11. Los procedimientos para otorgar los apoyos a los beneficiarios tienen las

siguientes caracteristicas:

a) Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las instancias
ejecutoras;

b) Estan sistematizados;

c) Estan difundidos publicamente;

d) Estan apegados al documento normativo del programa.

Respuesta: Si

Nivel Criterios

e Los procedimientos para otorgar los apoyos a los beneficiarios tienen

dos de las caracteristicas establecidas.

El programa solo cuenta con dos caracteristicas en el procedimiento para

otorgar apoyos, los cuales estan estandarizados, es decir, son utilizados por
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todas las instancias ejecutoras y por otro lado estan difundidos en sus paginas

oficiales.

12. Si el programa recolecta informacion socioeconémica de sus beneficiarios,
explique el procedimiento para llevarlo a cabo, las variables que mide y la

periodicidad de las mediciones.

La informacién proporcionada por el COBAQROO establece una base de datos de
beneficiarios, sin embargo esta base de datos solo considera las siguientes

variables:

Matricula del Colegio de Bachilleres por semestre y turno
*Unidad Educativa.

* Turno.

*Semestre.

*Total.

*Total de Grupos.

*Suma Total.

La fuente donde se establece es la Oficina de Informacion y Estadistica del
Departamento de Evaluacion Institucional, con corte al 03 de mayo del 2019 del
Sistema de Control Escolar. (SICE)

V. Evaluacion y analisis de la Matriz de Indicadores para Resultados.

De la l6gica vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados

13. Para cada uno de los componentes de la MIR del programa existe una o un

grupo de actividades que:
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a) Estan claramente especificadas, es decir, no existe ambigiliedad en su
redaccion;

b) Estan ordenadas de manera cronolégica;

c) Son necesarias, es decir, ninguna de las actividades es prescindible
para producir los componentes;

d) Su realizacion genera junto con los supuestos en ese nivel de objetivos

los componentes.

Respuesta: Si

Nivel Criterios

e Del 85 al 100% de las actividades cumplen con todas las caracteristicas

establecidas en la pregunta.

El COBAQROO cuenta con una Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
vinculada al programa evaluado la cual cuenta con todos los elementos cuantitativos
que establece la Metodologia del Marco Légico (MML), es decir cuenta con FIN,
PROPOSITO, COMPONENTES y ACTIVIDADES, los cuales a su vez cuenta con
un indicador, con los medios de verificacion y con supuestos. La MIR cuenta con
tres componentes a los cuales se le asignaron actividades para su logro y por lo
tanto no representa ambigliedad en su redaccion, se consideran Las suficientes y
necesarias para el logro de cada componente. Por otro lado, las actividades se
encuentran ordenadas de forma cronolégica, lo cual se puede constatar en la Matriz
de Indicadores para Resultados del COBAQROO. (Anexo 3 “Matriz de Indicadores

para Resultados del programa”)
14. Los componentes senialados en la MIR cumplen con las siguientes

caracteristicas:

a) Son los bienes o servicios que produce el programa;
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b)

c)

d)

Estan redactados como resultados logrados, por ejemplo becas
entregadas;

Son necesarios, es decir, ninguno de los componentes es prescindible
para producir el propésito;

Su realizacion genera junto con los supuestos en ese nivel de objetivos

el propésito.

Respuesta: Si

Nivel

Criterios

e Del 85 al 100% de los componentes cumplen con todas las

caracteristicas establecidas en la pregunta.

La MIR cuenta con un conjunto de tres componentes, los cuales a su vez se

encuentran redactados como una situacion ya alcanzada; cada uno contribuye, al

sumarse al supuesto, al logro del propdsito del programa. Todos los componentes

son necesarios para producir el propdsito. Son bienes y servicios que produce el

programa.

15. El propésito de la MIR cuenta con las siguientes caracteristicas:

a)

Es consecuencia directa que se espera ocurrira como resultado de los
componentes y los supuestos a ese nivel de objetivos.

Su logro no esta controlado por los responsables del programa.

Es unico, es decir, incluye un solo objetivo.

Esta redactado como una situacion alcanzada, por ejemplo: morbilidad
en la localidad reducida.

Incluye la poblacion objetivo.
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Nivel

Criterios

e EIl propédsito cumple con todas las caracteristicas establecidas en la

pregunta.

La MIR establece un unico proposito y lo define como “Las instancias educativas

del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo brindan una educacién

media superior de calidad al estudiantado”. Como se observa, el propdsito es

consecuencia directa del logro del conjunto de componentes y sus actividades,

ademas de encontrarse redactado como una situacion ya alcanzada.

Se considera que el propdsito representa una situacidn que esta bajo control directo

del responsable del programa ya que establece que el COBAQROO cuenta con la

mejor calidad en educacién media superior y es una de las mejores opciones para

los jovenes. Por otra parte, la redaccion del propdsito incluye a la poblacion objetivo

como se define en el Programa Institucional 2016-2022.

16. El fin de la MIR cuenta con las siguientes caracteristicas:

a)

b)

Esta claramente especificado, es decir, no existe ambigliedad en su
redaccion.

Es un objetivo superior al que el programa contribuye, es decir, no se
espera que la ejecucion del programa sea suficiente para alcanzar el
Fin.

Su logro no esta controlado por los responsables del programa.

Es unico, es decir, incluye un solo objetivo.

Esta vinculado con objetivos estratégicos de la dependencia o del

programa sectorial.
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Nivel Criterios

4 e Elfin cumple con todas las caracteristicas establecidas en la pregunta.

La MIR establece un unico FIN y lo define como: “Contribuir a una educacion media
superior de calidad, relevante y pertinente, centrada en el mejoramiento del
desempeno escolar del estudiante mediante el establecimiento de practicas
pedagogicas y habilidades socioemocionales que desarrollen la obtencién de
competencias para la vida y el trabajo, en el estudiantado, haciendo énfasis en
aquellas con problemas de aprendizaje y en riesgo de abandono escolar”

Como se observa el resumen narrativo del FIN no existe ambigledad en su
redaccion, es decir se encuentra vinculado con los objetivos estratégicos del
COBAQROO establecidos en su Programa Institucional, y este a su vez con el Plan
de Desarrollo, por lo que el programa realiza una contribucion al logro de dichos

objetivos y no plantea la solucion de las necesidades por si solo.

17. ¢ En el documento normativo del programa es posible identificar el resumen

narrativo de la MIR (fin, propésito, componentes y actividades)?

Respuesta: Si

Nivel Criterios

e Algunas de las actividades, todos los componentes, el propdsito y el fin

de la MIR se identifican en los documentos normativos del programa.

El COBAQROO cuenta con la Matriz de Indicadores para Resultados, en el que se
pueden observar los Resumenes Narrativos establecidos en el Fin, Propdsito,
Componentes y Actividades, con respecto al Programa Sectorial en los apartados

Estratégicos, Mision y Vision.
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Resumen narrativo MIR

Programa Sectorial COBAQROO 2016-2022

Fin: Contribuir a una educacion media superior
de calidad, relevante y pertinente, centrada en
el mejoramiento del desempefio escolar del
establecimiento de
habilidades

socioemocionales que desarrollen la obtencion

estudiante mediante el
practicas pedagogicas y
de competencias para la vida y el trabajo, en el
estudiantado, haciendo énfasis en aquellas con
problemas de aprendizaje y en riesgo de

abandono escolar.

Misién: El Colegio de Bachilleres del Estado de
(COBAQROO),

Mision Garantizar en el Estado de Quintana

Quintana Roo tiene como

Roo una educacidon de calidad incluyente
basada en los principios de respeto a los
derechos humanos , enfocada al maximo logro
de aprendizaje de los educandos que genere

mas y mejores oportunidades de desarrollo.

Propédsito: Las instancias educativas del
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana
Roo brindan una educaciéon media superior de

calidad al estudiantado.

Vision: Somos una institucion que ofrece

educacion de calidad, fomenta la ciencia,
tecnoldgica e innovacion a través de estrategias
que promueven el respeto a los derechos
humanos, la transparencia, la igualdad y la
inclusion respondiendo a las necesidades de

desarrollo del Estado.

Componente:
CO01. Estudiantes con alto desempefio escolar.
Cco2.

infraestructura y equipamiento.

Instancias educativas mejoran su

C03. Figuras educativas del Colegio de

Bachilleres actualizadas de manera pertinente.

Actividades:

C01.A01 — Implementaciéon de un programa de

reconocimientos a los/las  estudiantes
destacados.
C01.A02 — Implementacion de la Modalidad de
Preparatoria Abierta en los CSAlI del
COBAQROO.
C01.A03 - Implementacion del Programa

Padres Cercanos COBAQROO.
C01.A04 — Implementacion del Programa de
Desarrollo de habilidades de lectura, escritura y

pensamiento légico matematico.

Apartado estratégico:

1.Implementar una estrategia global de

intervenciéon  didactica para elevar el
desempefo educativo de los estudiantes de
educacioén media superior.

2.0perar un programa de incentivos vy
reconocimientos a estudiantes destacados de
media través de

educacion superior a

convenios con instituciones publicas y/o
privadas.

3.Impulsar un programa de desarrollo de
competencias digitales para el aprendizaje en
educacién media superior.

4.Promover en coordinaciéon con instituciones
educativas nacionales e internacionales, la
educacion multimodal como una alternativa

para la formacion sélida.
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C01.A05 — Evaluacion a los centros educativos
para el ingreso, permanencia y promocion en el
PBC-SINEMS.
C01.A06 -

estrategias para el fortalecimiento del programa

Implementacion de nuevas
de tutoria.

C01.A07 — Realizacion y participacion en
eventos académicos, deportivos, artisticos y
culturales a nivel estatal y regional.

C01.A08 -

Estatales, Municipales, con organizaciones de

Gestion de becas Federales,

la sociedad civil y particulares.

C01.A09 — Implementaciéon del programa de
educacion por la Paz.

C01.A10 -

Construye T en las instancias educativas vy

Implementacion del programa
reactivacion de la estrategia federal Yo No
Abandono.

C01.A11 — Gestion de Apoyos para estudiantes
embarazadas y madres jovenes.

C01.A12 — Actualizacion de la oferta educativa.
C01.A13 — Implementacion de mejoras al
Servicio de Orientacion Educativa.

C02.A01 — Implementacion del Programa de
Proteccion Civil en unidades administrativa.

C02.A02 — Atencion de los requerimientos de

infraestructura y  equipamiento a las
necesidades educativas.
C02.A03 - Gestiébn de recursos para

infraestructura y equipamiento realizada.
C03.A01 — Implementacién del programa de
cultura institucional.

C03.A02 -

docentes, directivos y personal administrativo

Formacién y actualizacion de

en la dimensién socioemocional, pedagdgica y

disciplinar.

5.Impulsar la participacién de los padres de
familia en la formacion integral de los alumnos
de educacién media superior.

6.Promover con metodologias pedagdgicas y
uso de materiales didacticos la comprensién
lectora,

escritura y fortalecimiento logico

matematico (Lenguaje matematico) para

favorecer el logro de los aprendizajes
esperados en los estudiantes de educacion
media superior.
7.Fortalecer el ingreso, promocion vy
permanencia de las instituciones de educacion
media superior al Padron de Buena Calidad del
Sistema Nacional de Educacion Media
Superior.

8.Fortalecer los programas de asesoria, tutoria
y de acompafamiento académico de los
estudiantes de media superior a fin de elevar el
desempefio escolar y la eficiencia terminal.
9.lmpulsar una estrategia de colaboracion
interinstitucional mediante  acciones de
educacion fisica, a fin de promover estilos de
vida saludables y prevenir, controlar el
sobrepeso, la diabetes en la comunidad escolar
del nivel medio superior.

10.Promover la difusion y uso de los resultados
de las evaluaciones locales y nacionales para la
mejora educativa en educacion media superior.
del

estudiantado de nivel media superior; a través

11.Promover la formacién integral

de actividades deportivas, artisticas vy
culturales.

12.Ampliar la cobertura de los servicios de
evaluacion y certificacion de competencias
laborales, servicios tecnoldgicos y capacitacion
para facilitar la insercion y movilidad laboral de

los egresados de educacion media superior.
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C03.A03 — Implementaciéon de un programa de
competencias digitales para el aprendizaje.

C03.A04 — Realizacion de procesos de ingreso,

permanencia, promocion Yy reconocimiento
acorde a la Ley del servicio Profesional
Docente.

C03.A05 - Realizacién de intercambio de

experiencias educativas a través de cuerpos

colegiados.

13.Impulsar el Modelo Mexicano de Formacién
Dual para establecer un equilibrio arménico
entre la formacion tedrica y la formacion
practica de los estudiantes de bachillerato
tecnoldgico, profesional técnico o profesional
técnico bachiller de Instituciones Publicas de
Educaciéon Media Superior.

14.Promover mediante reuniones de trabajo
conjunto de érganos colegiados la colaboracién
entre todos los niveles educativos.
15.Desarrollar una estrategia integral que
permita ampliar la cobertura educativa de nivel
media superior en las instituciones publicas.
16.Favorecer el acceso de los jévenes que no
tienen oportunidad de ingresar a la educacion
media superior, a través de las modalidades
educativas no escolarizadas y de
acompafiamiento semipresencial.

17.Evaluar y reorientar el programa de becas
para otorgarlas a alumnos de escasos recursos
a fin de que concluyan sus estudios.
18.Disefiar e implementar un programa de
capacitacién y sensibilizacion a la comunidad
escolar, ajustado a cada nivel de estudio, en las
perspectivas de igualdad de género, derechos
humanos, formacién de valores y promocion de
la paz en las escuelas de educacién media
superior.
19.Implementacion de programas para
fortalecer las habilidades socio-emocionales,
recreativas y de prevencion de adicciones en
los estudiantes y docentes como una estrategia
transversal que consolide valores humanistas.
20.Brindar apoyos que eliminen todas las
barreras que impiden la asistencia a la escuela
de las adolescentes embarazadas y las madres

jévenes.
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21.Elaborar e implementar un protocolo de
prevencion y atencién en casos de violencia
sexual en educacién media superior.
22.Implementar el Programa Institucional de
Emprendedores, para promover entre los
estudiantes de nivel medio superior sus
cualidades creativas y de negocios y propiciar
el autoempleo.

23.Establecer convenios de colaboraciéon con
instituciones de Educacion  Superior vy
organizaciones de la sociedad civil y padres de
familia, para implementar acciones de
regularizacion en estudiantes de educacion

media superior.

De la l6gica horizontal de la Matriz de Indicadores para Resultados.

18. En cada uno de los niveles de objetivos de la MIR del programa (fin,
propésito, componentes y actividades) existen indicadores para medir el

desempeio del programa con las siguientes caracteristicas:

a) Claros;

b) Relevantes;

c) Econémicos;
d) Monitoreables;
e) Adecuados.

Nivel Criterios

3 e Del 70% al 84% de los indicadores del programa tienen las

caracteristicas establecidas.
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El indicador definido para los niveles Fin y Propdsito cumplen con los criterios
CREMA en un 81.81 % debido a que la ficha técnica incluye el campo de Linea
Base, sin embargo para el caso del indicador especificamente no se cuenta con el
dato numérico, adicionalmente no se cuenta con el documento oficial indicado como
medio de verificacién, lo anterior se puede verificar en el Anexo 9 “Ficha de

Evaluacién de Indicadores.”

19. Las fichas técnicas de los indicadores del programa cuentan con la

siguiente informacién:

a) Nombre;

b) Definicion;

c) Método de calculo;

d) Unidad de medida;

e) Frecuencia de medicidn;

f) Linea base;

dg) Metas;
h) Comportamiento del indicador (ascendente, descendente, regular o
nominal).
Nivel Criterios
4 e Del 85% al 100% de las fichas técnicas de los indicadores del programa
tienen las caracteristicas establecidas.

El COBAQROO durante el proceso de programacion y presupuestario de cada
ejercicio fiscal, a través del Sistema de Integracion Programatica y Presupuestal
(SIPPRES) elabora la MIR del programa y la ficha técnica de cada indicador
siguiendo lo establecido en los lineamientos de programacion presupuestario que
se emiten cada afo, el SIPPRES emite una serie de reportes entre los que se
encuentra la ficha técnica de los indicadores donde es posible identificar los criterios

establecidos en la pregunta:
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Tabla 10 Formato Ficha Técnica, SIPPRES

1302 - Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana
Roo

| INDICADORES |

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

VARIABLES

Valor:
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20. Las metas de los indicadores de la MIR del programa tienen las siguientes

caracteristicas:

a) Cuentan con unidad de medida;
b) Estan orientadas a impulsar el desempeio, es decir, no son laxas;
c) Son factibles de alcanzar considerando los plazos y los recursos

humanos y financieros con los que cuenta el programa.

Respuesta: Si

Nivel Criterios

e Del 85% al 100% de las metas de los indicadores del programa tienen

las caracteristicas establecidas.

El programa no cuenta con un documento oficial donde se establezca el
mecanismo o metodologia que utiliza para la determinacion de sus metas y
la informacion que utiliza para la construccidn de las mismas. La metas son
del ejercicio 2018 en todos los casos las metas cuentan con unidades de
medida como porcentajes, promedio y tasas de variacion, cada meta es clara
y son factibles de alcanzar en proporcion a los recursos con los que cuenta
el programa, las metas de la matriz se pueden observar en el formato Anexo

5 “Metas del programa”.

21. Cuantos de los indicadores incluidos en la MIR tienen especificados medios

de verificacién con las siguientes caracteristicas:

a) Oficiales o institucionales;

b) Con un nombre que permita identificarlos;
c) Permiten reproducir el calculo del indicador;
d) Publicos, accesibles a cualquier persona.

Respuesta: Si
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Nivel Criterios

e Del 70% al 84% de los medios de verificacion cumplen con las

caracteristicas establecidas en la pregunta.

En cada ficha técnica de los indicadores de la MIR se incluye el campo
de medio de verificacién, donde se observa que son de caracter oficial o
institucional, sus nombres son claros y en su mayoria son documentos
publicos y accesibles para cualquier persona. Sin embargo, no se tuvo
acceso a los medios de verificacion fisicamente por lo que no es posible

identificar si permiten reproducir el calculo del indicador.

22. Considerando el conjunto objetivo-indicadores-medios de verificacion, es

decir, cada rengléon de la MIR del programa es posible identificar lo siguiente:

a) Los medios de verificacion son los necesarios para calcular los
indicadores, es decir, ninguno es prescindible;

b) Los medios de verificacion son suficientes para calcular los
indicadores;

c) Los indicadores permiten medir, directa o indirectamente, el objetivo a
ese nivel.

Respuesta: Si

Nivel Criterios

e Todos los conjuntos objetivo-indicadores-medios de verificacion del

programa tienen las caracteristicas establecidas.

A continuacién, se explica, de manera resumida, las areas de mejora de la logica
horizontal de la MIR por niveles de objetivos. Entendiendo por conjuntos objetivo-

indicadores-medios de verificacion a los siguientes:

Conjunto Area de Mejora
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1.Fin-Indicadores a ese nivel-medios de

verificacion de dichos indicadores.

El conjunto debe incorporar el afio de referencia
del documento del medio de verificacion, de
igual forma establecer una linea base para su

evaluacion.

2.Propésito-Indicadores a ese nivel- medios de

verificacion de dichos indicadores.

El conjunto debe incorporar el afio de referencia
del documento del medio de verificacion, de
igual forma establecer una linea base para su

evaluacion.

3.Componentes-Indicadores a ese nivel-

medios de verificacion de dichos indicadores.

El conjunto debe incorporar el afio de referencia

del documento del medio de verificacion.

4 Actividades-Indicadores a ese nivel- medios

de verificacion de dichos indicadores.

El conjunto debe incorporar el afio de referencia

del documento del medio de verificacion.

Valoracion final de la MIR.

23. Sugiera modificaciones en la MIR del programa o incorpore los cambios
que resuelvan las deficiencias encontradas en cada uno de sus elementos a

partir de sus respuestas a las preguntas de este apartado.

De la revision de la Matriz de Indicadores para Resultados se sugiere la modificacion
ya que de acuerdo a las 21 actividades que componen la MIR una no se encuentra
ordenada en forma cronoldgica y es la C01.A01 ya que esta hasta el final de la lista

Para la realizacion del componente.

VL. Presupuesto y rendicion de cuentas.

Registro de operaciones programaticas y presupuestales
24. El programa identifica y cuantifica los gastos en los que incurre para

generar los bienes y los servicios (componentes) que ofrece y los desglosa en

los siguientes categorias:
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a) Gastos en operacion: Se deben incluir los directos (gastos derivados de los
subsidios monetarios y/o no monetarios entregados a la poblacion atendida,
considere los capitulos 2000 y/o 3000 y gastos en personal para la realizacién
del programa, considere el capitulo 1000) y los indirectos (permiten aumentar
la eficiencia, forman parte de los procesos de apoyo. Gastos en supervision,
capacitacion y/o evaluacion, considere los capitulos 2000, 3000 y/o 4000),

b) Gastos en mantenimiento: Requeridos para mantener el estandar de calidad
de los activos necesarios para entregar los bienes o servicios a la poblacién
objetivo (unidades moviles, edificios, etc.). Considere recursos de los capitulos
2000, 3000 y/o 4000,

c) Gastos en capital: Son los que se deben afrontar para adquirir bienes cuya
duracion en el programa es superior a un afo. Considere recursos de los
capitulos 5000 y/o 6000 (ej: terrenos, construccion, equipamiento, inversiones
complementarias),

d) Gasto unitario: Gastos totales/poblacion atendida (gastos totales=gastos en
operacion + gastos en mantenimiento). Para programas en sus primeros dos
afios de operacion se deben de considerar adicionalmente en el numerador
los gastos en capital,

Respuesta: Si

Nivel Criterios

e El programa identifica y cuantifica los gastos en operacién y desglosa

todos los conceptos establecidos.

El programa identifica y cuantifica los gastos en los que incurre para generar los
bienes y los servicios (componentes) que ofrece y los desglosa de acuerdo con el

clasificador por objetos del gasto en los siguientes capitulos:

Capitulo Nombre Total 2018
1000 Servicios Personales $ 528,514,194.00
2000 Materiales y suministros $ 14,845,056.00
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Fuente:

3000 Servicios Generales $ 47,396,625.00

4000 | Transferencia, Asignaciones, Subsidios y | $ 275,000.00
Otras Ayudas

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles | $ 13,734,505.00

Total | $ 604,765,380.00

COBAQROO 2018.

Rendicion de cuentas.

25. El programa cuenta con mecanismos de transparencia y rendicion de

cuentas con las siguientes caracteristicas:

a)

b)

d)

Los documentos normativos estan actualizados y son publicos, esto es,
disponibles en la pagina electrénica.

Los resultados principales del programa, asi como la informacién para
monitorear su desempefo, estan actualizados y son publicos, son
difundidos en la pagina.

Se cuenta con procedimientos para recibir y dar tramite a las solicitudes
de acceso a la informacion acorde a lo establecido en la normatividad
aplicable.

La dependencia o entidad que opera el programa propicia la
participaciéon ciudadana en la toma de decisiones publicas y a su vez
genera las condiciones que permitan que ésta permee en los términos

que senala la normatividad aplicable.

Respuesta: Si

Nivel Criterios
4 e Los mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas tienen todas
las caracteristicas establecidas.
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En cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, en su articulo 91, que a la
letra dice: Los sujetos obligados deberan publicar en la Plataforma Nacional y en
sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico
y mediante procesos informaticos sencillos y de facil comprension, y de acuerdo con
sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la
informacion de caracter comun, en su Fraccién | denominada Marco Normativo, se
debe incluir leyes, cdédigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales
administrativos, reglas de operacion, criterios, politicas entre otros; es importante
mencionar, que se encuentran plasmados los documentos normativos que hasta el
momento se ha reportado por el Departamento juridico que son aplicables en las
diferentes areas que conforman el Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana

Roo , en Link, www.cobaqgroo.edu.mx seccion institucion/normatividad/marco

juridico o en la seccién transparencia /Obligaciones de transparencia Fraccion . Asi
mismo a través de la plataforma Nacional de Transparencia en su apartado
Informacién Publica Fraccion | .

El COBAQROO, en su caracter de sujeto obligado da cumplimiento con lo
estipulado en los articulos 142 al 167 relativos al Procedimiento de Acceso a la
Informacién Publica que establece en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del estado de Quintana Roo y del Articulo 7 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado
de Quintana Roo.

El Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo , ha cumplido en tiempo y
forma con los procesos de solicitudes de acceso a la Informacion manifestadas en
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion para el estado de Quintana Roo,
por tanto no cuenta recursos de revision, y de la misma forma no hay resoluciones

de dichos recursos.

26. Los procedimientos de ejecucidon de obras y/o acciones tienen las

siguientes caracteristicas:
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a) Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las instancias
ejecutoras;

b) Estan sistematizados;

c) Estan difundidos publicamente;

d) Estan apegados al documento normativo del programa.

ElI COBAQROO no realiza procedimientos de ejecucion de obra publica por

lo que no es posible contestar esa pregunta.

VIl. Analisis de posibles complementariedades y coincidencias con

otros programas presupuestarios.

27. ¢Con cuales programas y en qué aspectos el programa evaluado podria

tener complementariedad y/o coincidencias?
No procede valoracién cuantitativa.
27.1 En la respuesta se debe incluir el analisis que consideren los siguientes
aspectos para determinar coincidencias o complementariedades: a) el
propdsito o objetivo de los programas b) la definicion de la poblacion objetivo,

c) los tipos de apoyo otorgados por el programa y d) la cobertura del programa.

En el formato del anexo 8 “Complementariedad y coincidencias entre

programas presupuestarios”, se deben incluir las citas de los textos que son

similares entre el programa evaluado los otros programas presupuestarios.
Mediante el analisis se deben detectar los casos en que: a) los objetivos son
similares y por lo tanto podrian existir coincidencias; b) atienden a la misma
poblacién pero los apoyos son diferentes y por lo tanto, pueden ser
complementarios; c) sus componentes son similares o iguales y atienden a
diferente poblacion, por lo tanto, son complementarios; y d) sus Componentes

son similares o iguales y atienden a la misma poblacién, por lo tanto, coinciden.
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Se debe indicar si se han establecido sefialamientos explicitos de las
complementariedades en los documentos normativos y/o convenios de
colaboracion con instancias publicas que estén dirigidos a establecer canales

de coordinacion.

27.2 Las fuentes de informacién minimas a utilizar deben ser documentos oficiales

y MIR de programas presupuestarios.

4. Analisis de fortalezas, oportunidades, debilidades, amenazas y
recomendaciones.

Tabla 11 FODA Justificacion de la creacion y del disefio del programa

Fortaleza y .
Apartado de la . . Referencia L
L oportunidad/debilidad Recomendacién
evaluacion: (pregunta)
0 amenaza

Fortaleza y oportunidad

El programa tiene identificado el

Justificacion  de  la problema o necesidad que busca

resolver a través de documentos,

creacion y del disefio 1,2y3

informacién y evidencias de
del programa

caracter oficial.
Debilidad o amenaza

A pesar que el programa cuenta

con documentos que sustenten . .

Se recomienda integrar en solo documento la

Justificacion de  la | Y intervencion, las definicién de los elementos siguientes:
creacion y del disefio caracteristicas de las preguntas 1,2y3 diagnostico, arbol de problema y de objetivos

como la definiciéon del problema, ) . .
del programa y  evidencia casos nacionales e

poblacion objetivo, cobertura y . . -
internacionales de programas similares.

MIR se encuentran separados.

Tabla 12 FODA Anailisis de la contribucién del programa a las metas y objetivos.
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Fortaleza y oportunidad

El programa cuenta con un

programa a las metas y

objetivos.

programa corresponden a la

administracion anterior.

Analisis de la
T documento que establece la
contribucién del
relacion con los objetivos del |4
programa a las metas y
_n programa establecidos en la MIR
objetivos.
Debilidad o amenaza
s Los objetivos nacionales a los .
Andlisis de la Se recomienda que en el caso en el que el
. que se encuentra alineado el . L .
contribucién del 4 programa siga en operacion se considere

alinearlo a los nuevos planes y objetivos de

desarrollo.

Tabla 23 FODA Analisis de la poblacién potencial y objetivo y mecanismos de elegibilidad.

Fortaleza y oportunidad

Andlisis de la poblacién
potencial y objetivo y
mecanismos de

elegibilidad.

El programa cuenta con la
definicion de sus poblaciones

potencial y objetivo.

Debilidad o amenaza

Andlisis de la poblacién
potencial y objetivo y
mecanismos de

elegibilidad.

El programa no cuenta con un
documento donde se observe la

estrategia de cobertura

Se recomienda documentar la estrategia de
cobertura que integre la definiciéon de la
poblacion objetivo, las metas anuales de
cobertura en un horizonte de mediano y largo

plazo.

Tabla 143 FODA Padrén de beneficiarios y mecanismos de atencioén.

Fortaleza y oportunidad

Padrén de beneficiarios
y mecanismos de

atencion.

El programa cuenta con un

padrén de beneficiarios

11

Se recomienda incluir en el padrén de
beneficiarios, el tipo de bien o servicio

otorgado, asi como establecer mecanismos

para su depuracion y actualizacion.




Debilidad o amenaza

Padrén de beneficiarios
y mecanismos de

atencion.

El programa no cuenta con
procedimientos  documentados
para otorgar los apoyos a los

beneficiarios

Se recomienda documentar los
procedimientos para otorgar los apoyos a los
estandarizada,

beneficiarios de forma

sistematizados y difundirlos.

Tabla 15 FODA Evaluacién y analisis de la Matriz de Indicadores para Resultados.

Fortaleza y oportunidad

Evaluacion y andlisis de
la Matriz de Indicadores
para Resultados.

El programa cuenta con una MIR
completa, es decir, cuenta con
una Fin, Propdsito, Componentes
y Actividades y para cada uno de
estos elementos cuenta con
indicadores medios de

verificacién y supuestos

Se recomienda actualizar la MIR debido a
que existen algunos niveles de actividad
donde no se cumple con la sintaxis
establecida por la MML; ademés de que los
indicadores en algunos casos no cumplen al
100% con los criterios CREMA.

Debilidad o amenaza

Evaluacion y andlisis de
la Matriz de Indicadores
para Resultados.

Los Resumenes narrativos de las
actividades no se encuentran
ordenadas de forma cronolégica
para la realizaciéon del

componente.

24

Se recomienda los ordenar de forma
cronolégica las actividades para la

realizacion del componente.

Tabla 16 FODA Presupuesto y rendicion de cuentas.

Fortaleza y oportunidad

Presupuesto y

rendiciéon de cuentas.

El programa identifica y cuantifica

sus gastos operaciéon y cuenta




con mecanismos de trasparencia

y rendicion de cunetas

Debilidad o amenaza

Presupuesto

rendiciéon de cuentas.

A pesar que el programa
identifica sus gastos en
operacion unicamente lo hace a

nivel de capitulo.

25

Se recomienda desglosar su informacion
contable de acuerdo con las clasificaciones
administrativas, funcionales, econémicas u
por objeto del gasto a nivel de partida

genérica.
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5. Conclusiones.

Tabla 174 “Valoracion final del programa”

Tema Nivel Justificacion
Justificacion de la creacién y 4
del disefio del programa
Contribucion a la meta y 4
objetivos nacionales
Poblacion potencial, objetivo y 4
mecanismos de elegibilidad
El programa no cuenta con procedimientos documentados
para otorgar los apoyos a los beneficiarios, por lo que no se
Padron de beneficiarios vy puede identificar si los procedimientos cuentan con al
mecanismos de atencion 15 menos una de las caracteristicas establecidas en la
pregunta. Por otro lado la base de datos solo cumple con
ciertas caracteristicas.
Matriz Todos los indicadores de nivel Fin, Propésito, Componentes
de Indicadores para 3.80 y Actividades en conjunto debe incorporar el afio de
Resultados referencia del documento del medio de verificacion.
Presupuesto y rendicion de
cuentas 4
Complementariedades y No se re’aliza
coincidencias con otros valoracion de
. acuerdo con el
programas presupuestarios TdR
Nivel promedio
Valoracion final del total de 3.55
temas

Nivel= Nivel promedio por tema
Justificaciéon= Breve descripcion de las causas que motivaron el nivel por tema o el nivel total (maximo 100 caracteres por

modulo)
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6. Implementacion del PbR-SED

Anexo “A”
Ficha de evaluacion de la MIR.

Para obtener la calificacion de la MIR se llevara a cabo por medio de una ficha de
evaluacion conformada de 3 rubros, éstos se dividen en subrubros que contienen
preguntas especificas con relacion a la planeacién nacional, la légica vertical y

horizontal de la MIR.

El cuadro de la MIR representara el 30% de la calificacion final, asi mismo, es de
suma importancia indicar que por cada MIR que tenga el programa sujeto a

evaluacion, se hara una ficha de evaluacion.

Para obtener la calificacion total del anexo A, se debera sumar el total de cada ficha
de evaluacion de la MIR, seguidamente la suma se dividira entre el numero total de

cuadros por MIR y al final se multiplicara por 0.30, asi obteniendo el porcentaje total

del anexo A.
Tabla 58 Resultados de la valoracion de la MIR
Criterio de . L Calificacion
' Puntuacion Puntuacion total
valoracion ponderada
Planeacion 4.44
Légica vertical 51.06 91.02 27%
Logica horizontal 35.52
Fuente: Elaboracioén propia
Anexo B

Ficha de evaluaciones de Indicadores

Para obtener la calificacion total del anexo B, se debera sumar el total de cada ficha
de evaluacion de indicadores, seguidamente el resultado de la suma se dividira

entre el numero total de cuadros de cada indicador y al final se multiplicara por 0.30.

Tabla 196 Resultados de la valoracion de los indicadores
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Puntuacion

Calificacion

Nivel Indicador Puntuacién P D ey v
1102101 - Tasa de Variacion de los alumnos de tercer grado de media
superior, en el nivel de logro | en lenguaje y comunicacion de la
prueba PLANEA.
Fin 99.99
1102102 - Tasa de Variacion de los alumnos de tercer grado de media
superior, en el nivel de logro | en matematicas de la prueba PLANEA.
Fin 99.99
3601101 - Porcentaje de centros educativos en segundo y tercer nivel
del PBC-SiNEMS.
Propésito 99.99
C01102 - Promedio de Aprovechamiento.
Componente 99.99
CO011A01 - Numero de estudiantes destacados/as que son
reconocidos.
Actividad 99.99
CO011A02 - Matricula activa en la Modalidad de Preparatoria Abierta
Actividag | 1S CSAL 90.9
CO011A03 - Porcentaje de padres y madres de familia que asisten a las
reuniones convocadas.
Actividad 90.9
CO011A05 - Porcentaje de centros educativos certificados en el PBC-
Actividad | SNEMS: 90.9
93.27 27.98
CO011A06 - Porcentaje de Aprobacion.
Actividad 90.9
CO011A08 - Porcentaje de estudiantes con necesidades econémicas y
. que cuentan con algun tipo de beca.
Actividad 90.9
Actividad CO011A09 - Indice de disminucion de violencia en el estudiantado. 90.9
Actividad CO01IA10 - Porcentaje de Desercion. 90.9
CO011A11 - Porcentaje de estudiantes embarazadas y madres jovenes
que continuan estudiando su educacion media superior en el
COBAQROO mediante un apoyo escolar.
Actividad 90.9
Actividad CO01IA12 - Tasa de Absorcion. 90.9
CO01IA13 - Porcentaje de estudiantes atendidos por el servicio de
orientacion educativa.
Actividad 90.9
C02101 - Porcentaje de satisfaccion de estudiantadpo en
infraestructura.
Componente 99.99
CO02IA01 - Porcentaje de unidades administrativas que centan con un
comité de proteccion civil en operacion.
Actividad 90.9
CO02IA02 - Porcentaje de espacios educativos equipados, funcionales
y libres de fisuras y cuarteaduras.
Actividad 90.9
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CO02IA03 - Numero de centros educativos construidos y equipados
con fondos externos.
Actividad 90.9
CO03101 - Porcentaje del personal que participa en un programa de
formacién y actualizacién pertinente a su funcién.
Componente 90.9
CO03IA01 - Porcentaje de satisfaccion del personal.
Actividad 90.9
Actividad CO03IA02 - Porcentaje del personal que participa en cursos. 90.9
Actividad CO03IA03 - Numero de figuras educativas que son beneficiadas. 90.9

Fuente: Elaboracioén propia

Anexo C

Cuestionario-diagnéstico
La valoracion de las preguntas se realizara de acuerdo con la siguiente ponderacion:

Tabla 70 Valoracidon cuestionario diagnostico

Seccién Pregunta Ponderacion

Marco juridico 1-5 5%
Planeacién estratégica 6-7 5%
Programacion presupuestaria 8-12 5%

Ejercicio y control 13-15 5%
Seguimiento de los programas presupuestarios 16-23 30%
Evaluacién del desempeiio 24-29 30%
Capacitaciéon en PbR - SED 30-31 20%

Total 31 100%

La calificacién obtenida en la valoracion de MIR representa un valor del 30%, la
valoracion de los indicadores representa un valor del 30% y el cuestionario

Diagnostico tendra un valor del 40%, para al final obtener una calificacion el nivel

de implementaciéon del 100%. Por lo que la calificacién final de la MIR es:
Cal MIR = (91.02x .30) + (93.27 x .30) + (100 x .40) = 95
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7. Ficha técnica Instancia evaluadora.

Finalmente, se debe llenar los siguientes incisos, los cuales forman parte de la ficha
técnica que consiste principalmente en datos generales de la instancia evaluadora,

asi como el costo total de la evaluacion.

Tabla 3. “Ficha técnica con los datos generales de la instancia evaluadora y

el costo de la evaluacion”

Despacho Miguel Angel Uitzil May

L.C.C. Miguel Angel Uitzil May

José Carlos Yam Chi

Aracely Lopez Velazquez
Aracely Jeronimo Ahildn

Héctor Gabriel Hoy Cauich
Diana Elizabeth Avilés Mendoza

Centro de Evaluacion del Desempefio del
Estado de Quintana Roo.

Lic. Juan Manuel Catzim

Invitacién restringida

$ 52,037.93

Ingresos Propios.
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8. Anexos

Anexo 3 “Matriz de Indicadores para Resultados del programa”;

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) y METAS

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR VERIEIACION SUPUESTO
o » Porcentaje de
F - Contribuir a una educacién estudiantes de
media superior de calidad, educacion media
relevante y pertinente, centradaen | gyperior, que obtienen
el mejoramiento del desempefio al menos el nivel de
escolar del estudiante mediante el logro Il en lenguaje y Que para el estudiante
establecimiento de préacticas comunicacion de la sea importante la prueba

Fin pedagdgicas y habilidades prueba PLANEA. CENEVAL PLANEA.
socioemocionales que desarrollen Porcentaic de ’ Que el personal docente
la obtencion de competencias para estudiantjes de ensefie y evalue en base
la vida y el trabajo, en el educacién media a competencias.
estudiantado, haciendo énfasis en superior. que obtienen
aquellos con problemas de al Ewenoéil nivel de
aprendizaje y en riesgo de logro Il en matematicas
abandono escolar. de la prueba PLANEA.

P - Las instancias educativas del Porcentaie de centros Que la comunidad escolar
Colegio de Bachilleres del Estado educativés en sequndo participe en el

Propésito de Quintana Roo brindan una tercer nivel del IgDBC- COPEEMS. cumplimiento de los
educacion media superior de éiNEMS criterios y estandares
calidad al estudiantado. ) para la certificacion.

Porcentaje de Eficiencia
Terminal. Que el estudiantado
Componente C.1- 1.1 Estudiantes con alto SICE. Centro asista regularmente a la
P desempefio escolar . Educativo. escuela y cumpla con sus
Promedio de actividades académicas. .
Aprovechamiento
C.1.A.1. Implementacién de un Numero de estudiantes Direccion cQourr? ii;‘ﬁgg':g;agssse

Actividad programa de reconocimientos a destacados/as que son Académica.Centro estugios su formacion
los/as estudiantes destacados. reconocidos Educativo. integral p);ra destacar
C.1.A.2. Implementacion de la mgg;ﬂ:daggva enla Que exista demanda para

Actividad Modalidad de Preparatoria Abierta Preparatoria Abierta en Estadistica F.911. | la Modalidad de
en los CSAI del COBAQROO los ?JSAI Preparatoria Abierta
C.1.A.3. Implementacion del Porcentaje de padres y Coordinacion de Que los padres y madres

Actividad Programa Padres Cercanos madres de familia que Zona. Centro de familia se interesen en
COBAQROOQO en las instancias asisten a las reuniones educétivo el desemperfio académico
educativas. convocadas. ) de sus hijos/as

Numero de estudiantes
L ue participan en el
C.1.A.4. Implementacion de grogfama ge desarrollo _

Actividad Progr_ama de Desarrollo de . de habilidades de Centro educativo. Que_ PTI estudiantado
Habilidades de lectura, escritura y lectura. escritura participe en el programa.
pensamiento légico matematico. pensarhiento Iégi():/o

matematico.
” Que la comunidad escolar
gc}l;;g\'lfsvagjrzcg?na rlg:ocentros Porcentaje de centros participe en el

Actividad ermanenciFa)i romgcién ’en ol educativos certificados COPEEMS. cumplimiento de los
IF:)’BC-SiNEMSy P en el PBC-SiINEMS. criterios y estandares

para la certificacion.
C.1.A.6.Implementacion de nuevas . Que el personal docente-

Actividad estrategias para el fortalecimiento ioigﬁggfnde Eldisagi/ %ntro tutor participen en el
del Programa de tutoria. P i ) programa de tutorias.
CAA7 Realizacién Numero de estudiantes

L Y que participan en . Que el estudiantado
participacion en eventos eventos académicos Coordinaciones articipe en los eventos

Actividad académicos, deportivos, artisticos y ’ de Zona. Centro P P

culturales a nivel Estatal y
Regional

deportivos, artisticos y
culturales a nivel estatal
y regional.
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C.1. A.8.Gestién de becas
Federales, Estatales, Municipales,

Porcentaje de
estudiantes con
necesidades

Centro educativo.

Que la federacion, estado
y municipio no

Actividad e : A PROSPERA. . )
con organizaciones de la sociedad econdémicas y que SEP. SEQ disminuyan la cantidad de
civil y particulares. cuentan con algun tipo ’ ’ becas para otorgar.
de beca
C.A1. A9. Imolementacion del Indice de disminucion Coordinaciones Que la comunidad escolar
Actividad 1 A9 Imp e de violencia en el de Zona. Centro participe en todos las
Programa de Educacion por la Paz. . ) e
estudiantado Educativo. actividades del programa
C.1. A.10. Implementacioén del Que el estudiante tenga
programa Construye T en las . . ;
L ; h . A Porcentaje de SICE. Centro interes en concluir sus
Actividad instancias educativas y reactivacion It - ) . .
. Desercién. Educativo. estudios de nivel medio
de la estrategia federal Yo No )
superior.
Abandono.
Porcentaje de
estudiantes
embarazadas y madres Que las estudiantes
C.1.A.11. Gestion de Apoyos para jovenes que continuan Direccion
- : ) e embarazadas y madres
Actividad estudiantes embarazadas y madres | estudiando su Académica. gt ] .
i L . ) jovenes quieran continuar
jovenes. educacion media Centro Educativo. )
. estudiando.
superior en el
COBAQROO mediante
un apoyo escolar.
Que la poblacién decida
Tasa de Absorcion : I estudiar en el Colegio de
E;;encezg%ge Bachilleres del Estado de
- C.1.A.12- Actualizacion de la oferta ! Quintana Roo.
Actividad ) Programacién y i
educativa Que la federacién y el
T Presupuesto. estado autoricen
asa de Cobertura Centro Educativo. o
proyectos de ampliacién a
la cobertura.
C.1.A.13. mplementacién de Porcgntaje de . Direccién Que el estud|an.te.1do este
- } L . i estudiantes atendidos . dispuesto a recibir el
Actividad mejoras al Servicio de Orientacién o Académica. I : i
: por el servicio de . servicio de orientacion
Educativa. . " . Centro Educativo. )
orientacion educativa. educativa.
Que el estado no sea
impactado por fenomenos
Porcentaje de Direccion de hidrometerologicos que
. . . satisfaccion del Planeacion, afectan la infraestructura
Componente gﬁr;flgztszi?&?jr:dugaﬂ;/aasmr?eerj]gan estudiantado en Programacién y de las instancias
y equip infraestructura y Presupuesto. educativas.
equipamiento. Centro Educativo Que el estudiantado cuide
y conserve el equipo en
buen estado.
Porcentaje de unidades
C.2. A.1 Implementacién del administrativas que Direccion .
Actividad Programa de Proteccion Civil en cuentan con un comité Administrativa. Que.C.OEPRC.)C reahf:'e
: - ; PR . las visitas de inspeccion.
unidades administrativas. de proteccion civil en Centro Educativo.
operacion.
Que el estado no sea
impactado por fenomenos
C.2. A.2 Atencion de los Porcentaje de espacios Dlreccm_n' de hldrometer_ologlcos que
e - . ; Planeacion, afectan la infraestructura
- requerimientos de infraestructura y educativos equipados, ’ h :
Actividad . ] ; - Programacion y de las instancias
equipamiento acorde a las funcionales y libres de ’
necesidades educativas fisuras y cuarteaduras Presupuesto. . educativas. . .
’ ’ Centro Educativo. | Que el estudiantado cuide
y conserve el equipo en
buen estado.
C.2. A.3 Gestién de recursos para Numer_o de centros_ Dlreccm_n' de .
. . . ) educativos construidos Planeacion, Que las gestiones
Actividad infraestructura y equipamiento . ’ : .
. y equipados con fondos | Programacion y realizadas sean exitosas.
realizada.
externos. Presupuesto.
Porcentaje del personal Direccion
C.3- Figuras educativas del Colegio | que participa en un - Que el personal docente
: . o Académica. ’ L
Componente de Bachilleres actualizadas de programa de formacion [ asista a las actividades de
manera pertinente y actualizacion L . actualizacion y formacion
A . Administrativa.
pertinente a su funcion.
L. Porcentaje de Direccién de Que el personal participe
Actividad C.3.A.1.Implementacion del satisfaccion del Planeacion, en el programa de cultura

Programa de Cultura Institucional

personal.
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Presupuesto.
Centro Educativo.
C.3.A.2.Formacién y actualizacion Que .el perso.nelll se
de docentes, directivos y personal Porcentaje del personal Direccién ?5:3365732 I(S:J?:oé de
Actividad administrativo en la dimensién e pa rtii; ioa er? CUrsos Académica.Centro formac)i,én e ofrece el
socioemocional, pedagégica y quep P " | Educativo. COB AQRgO yla
disciplinar. COSDAC.
C.3.A.3 -Implementacion de un NG de fi Direccion Que eI_ estqdlanta(lio
Actividad programa de competencias ;me;p eb|gur'?s. d Académica. Zenga |n|t|er§-s Ien e
A o educativas beneficiadas . esarrollo de las
digitales para el aprendizaje. Centro Educativo. competencias digitales.
C.3.A.4 Realizacion de procesos de | Porcentaje de docentes Di " Que_ I‘.)S docer|1tes
.o ingreso, permanencia, promociény | que aprueban la reccion p_art|0|pen en fas
Actividad e i ) Académica.Centro | diferentes procesos
reconocimiento acorde a la Ley del evaluacion del . .
L . ~ Educativo. acorde a Ley del Servicio
Servicio Profesional Docente. desempefio. f
Profesional Docente
C.3 A.5 Realizacion de intercambio Numer(_) de Figuras Direccion .
- L . . Educativas que o Que el personal asista a
Actividad de experiencias educativas a través o Académica. f ;
. participan en cuerpos . las reuniones colegiadas.
de cuerpos colegiados. Colegiados Centro Educativo.

Anexo 4 “Indicadores’’;

Formato del anexo 4 “Indicadores”

Calidad en la Educaciéon Media
Nombre del programa: superior
Modalidad: E
Dependencial/entidad: COBAQROO QUINTANA ROO
Unidad responsable: COBAQROO QUINTANA ROO
Tipo de evaluacién: DISENO
Ano de la evaluacion: 2018

Fin

1102101 - Tasa
de variacién de
los alumnos de
tercer grado de

media  superior,
en el nivel de
logro | en lenguaje
y  comunicacion
de la prueba
PLANEA.

Si| Si| Si| Si| Si|Si|Si| Si|Si/No| Si

Descendente
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Fin 1102102 - Tasa
de variacion de
los alumnos de
tercer grado de
media  superior, | Si | Si | Si | Si | Si | Si | Si | Si |Si/No| Si Descendente
en el nivel de
logro | en
matematicas de la
prueba PLANEA.
Propdsito 3601101 -
Porcentaje de
centros
educativos en| Si | Si| Si | Si| Si| Si| Si| Si|Si/No| Si Ascendente
segundo y tercer
nivel de PBC-
SINEMS.
Componente | C01102 -
Promedio de| Si | Si| Si | Si | Si| Si| Si| Si Si Si Ascendente
Aprovechamiento.
Actividad CO011A01 Numero
de estudiantes
destacados/as Si| Si|Si|Si|Si| Si|Si| Si Si Si Ascendente
que son
reconocidos.
Actividad CO011A02
Matricula  activa
en la Modalidad | o; | o | s | si | i | si| Si|si| si| si Ascendente
Preparatoria
Abierta en los
CSAI.
Actividad CO11A03
Porcentaje de
padres y madres
de familia que| Si | Si | Si | Si | Si | Si | Si | Si Si Si Ascendente
asisten a las
reuniones
convocadas.
Actividad CO011A05
Porcentaje de
centros Si|si|si|si|si|si|si|si| si| si Ascendente
educativos
certificados en el
PBC- SiNEMS.
Actividad CO011A06
Porcentaje de| Si | Si| Si | Si| Si| Si| Si| Si Si Si Ascendente
Aprobacién.
Actividad CO011A08
Porcentaje de
estudiantes  con
necesidades Si| Si|Si|Si|Si| Si|Si| Si Si Si Ascendente
econdémicas y que
cuentan con algin
tipo de beca.
Actividad CO1IA09 Indice
de disminucionde | o | o | si | i | Si| si|si|si| si| si Descendente
violencia en el
estudiantado.
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Actividad CO01IA10
Porcentaje de| Si | Si| Si | Si| Si| Si| Si| Si Si Si Ascendente
Desercion.
Actividad CO1IA11
Porcentaje de
estudiantes
embarazadas vy
madres joévenes
ue ~contintan | o | g | g | si | Si| Si| Si|si| si| Si Ascendente
estudiando su
educacion media
superior en el
COBAQROO
mediante apoyo
escolar.
Actividad CO01IA12 Tasa de
Absorcién. Si| Si|Si|Si|Si| Si|Si| Si Si Si Ascendente
Actividad CO011A13
Porcentaje de
estudiantes
atendidos por el | Si | Si | Si | Si | Si | Si | Si | Si Si Si Ascendente
servicio de
orientacion
educativa.
Componente | C02101
Porcentaje de
satisfaccion —del | o | o | of | i | Si| Si|si|si| si| si Ascendente
estudiantado en
infraestructura y
equipamiento.
Actividad CO02IA01
Porcentaje de
unidades
administrativas | o | o | si | si | Si| si| si|si| si| si Ascendente
que cuentan con
un comité de
proteccion civil en
operacion.
Actividad CO02IA02
Porcentaje de
espacios
educafivos Si|si|si|si|si|si|si|si| si| si Ascendente
equipados,
funcionales y
libres de fisuras y
cuarteaduras.
Actividad C02IA03 Numero
de centros
educativos Si|si|si|si|si|si|si|si| si| si Ascendente
construidos y
equipados  con
fondos externos.
Componente | C03101
Porcentaje del
personal que
participa en un| Si | Si | Si | Si | Si | Si | Si | Si Si Si Ascendente
programa de
formacion y
actualizacion
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pertinente a s
funcion.
Actividad CO3IA01
Porcentale  de | o; | s | si | si| si| Si|si|si| si| si Ascendente
satisfaccion ~ del
personal
Actividad CO3IA02
Porcentaje del
personal que| Si | Si| Si | Si| Si| Si| Si| Si Si Si Ascendente
participa en
cursos.
Actividad CO03IA03 Numero
de  foures| o | si| si| si|si|si|si|si| si| si Ascendente
educativas
beneficiadas

Nota. Se deben incluir todos los indicadores de cada uno de los niveles de objetivo.
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Anexo 5 “Metas del programa’’;

Nombre del programa:

Calidad en la Educaciéon Media Superior.
Modalidad: E

Dependencia/entidad: COBAQROO
Unidad responsable: COBAQROO

Tipo de evaluacién: Diseio

Ano de la evaluacion: 2018

)
5 k-]
k<]

S ®
] o
= e}
£ 5

Orientada

a
impulsar
Justificac
Factible
Justificac
Propuest

Justificac

objetivo
ion

]

d

Fin 1102I01 - Tasa
de variacién de
los alumnos de
tercer grado de
media superior,

en el nivel de |-3.800 NI NA NI NA S/ NA NA
logro | en
lenguaje y
comunicacion de
la prueba
PLANEA.
Fin 1102102 - Tasa

de variacion de
los alumnos de
tercer grado de
media superior,
en el nivel de
logro | en
matematicas de
la prueba
PLANEA.
Propésito 3601101
Porcentaje de
centros
educativos en | 39.000 S/ NA S/ NA S/ NA NA
segundo y tercer
nivel del PBC-
SiINEMS
Componente C01102 Promedio
de 7.600 S/ NA NI NA S/ NA NA
Aprovechamiento
Actividad C011A01 Numero
de estudiantes
destacados/as 858.000 NI NA N NA S/ NA NA
que son
reconocidos
Actividad CO011A02
Matricula activa
en la modalidad
de Preparatoria
Abierta en los
CSAI.

-3.200 NI NA S/ NA NI NA NA

580.000 S NA NI NA S NA NA
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Actividad 580.000 s NA s NA s NA NA
Actividad CO011A03
Porcentaje de
padres y madres
de familia que | 50.000 N NA N NA NI NA NA
asisten a las
reuniones
convocadas.
Actividad CO011A05
Porcentaje de
centros 52.000 s NA Sl NA s NA NA
educativos
certificados en el
PBC-SINEMS
Actividad CO011A06
Porcentaje de | 68.000 S/ NA NI NA S/ NA NA
Aprobacion.
Actividad CO011A08
Porcentaje de
estudiantes con
necesidades 50.000 s NA sl NA s NA NA
economicas y
que cuentan con
algun tipo de
beca.
Actividad CO1IA09 indice
de disminucion | 4 5, s NA Sl NA s NA NA
de Violencia en el
estudiantado.
Actividad CO011A10
Porcentaje de | 1,580.000 N NA N NA N NA NA
Desercion.
Actividad CO011A11
Porcentaje de
estudiantes
embarazadas y
madres jovenes
que contintan | 5 o, s/ NA sl NA s/ NA NA
estudiando su
educacion media
superior en el
COBAQROO
mediante un
apoyo escolar.
Actividad CONAI2 Tasade | 54 g s NA sl NA s NA NA
Absorcion.
Actividad CO011A13
Porcentaje de
estudiantes
atendidos por el | 30.000 S/ NA NI NA S/ NA NA
servicio de
orientacion
educativa
Componente C02101
Porcentaje de
satisfaccion —del | 5, 4, s NA S NA s NA NA
estudiantado en
infraestructura y
equipamiento
Actividad CO02IA01
Porcentaje de | 104 500 sl NA sl NA sl NA NA
unidades

administrativas
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objetivo

P
<]
©
©
=
©
s

de

que cuentan con
un comité de
protecciéon  civil
en operacion

Unidad de

Justificac

Orientada

a

impulsar

Justificac

Factible

Justificac

Propuest

a de
mejora de
la mata

Actividad C021A02
porcentaje de
espacios
educativos 30.000 s NA Sl NA s NA NA
equipados,
funcionales y
libres de fisuras y
cuarteaduras
Actividad C02IA03 Numero
de centros
educativos 2.000 s NA Sl NA s NA NA
construidos y
equipados  con
fondos externos
Componente C03101
Porcentaje  del
personal que
participa en un
programa de | 20.000 NI NA S NA NI NA NA
formacion y
actualizacion
pertinente a su
funcion.
Actividad CO03IA01
Porcentaje de | 75 99 s NA S NA s NA NA
satisfaccion del
personal
Actividad CO03IA02
Porcentaje  del
personal que | 40.000 NI NA NI NA S NA NA
participa en
cursos
Actividad CO03IA03 Numero
de figuras | .0 o9 s NA sl NA s NA NA
educativas
beneficiadas

Nota. Se deben incluir todos los indicadores de cada uno de los niveles de objetivo.
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Anexo 7 “Gastos desglosados del programa vy criterios de clasificacion’;

y
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO CONTABLE AUTORIZADO vs EJECUTADO DEL EJERCICIO 2018
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2018
(Pesos)
Parti Ampliaciones L
da Concepto Aprobado ] o e AUTORIZADO EJECUTADO Subejercicio
1000 | SERVICIOS PERSONALES 528,514,194.00 | 110,449,022.24 | 638,963,216.24 | 640,041,778.85 | 1,078,562.61
MATERIALES Y
2000 | SUMINISTROS 14,845,056.00 2,348,320.73 17,193,376.73 16,023,987.61 1,169,389.12
3000 | SERVICIOS GENERALES 47,396,625.00 28,022,482.87 75,419,107.87 84,886,228.48 | 9,467,120.61
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
4000 | AYUDAS 275,000.00 0.00 275,000.00 260,900.00 14,100.00
BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E
5000 | INTANGIBLES 13,734,505.00 -3,000,000.00 11,319,855.40 7,148,243.64 | 4,171,611.76
TOTAL 591,030,875.00 | 140,819,825.84 | 743,170,556.24 | 741,212,894.94 | 1,957,661.30
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Anexo 8 “Complementariedad y coincidencias entre programas

presupuestarios.

Nombre del programa:
Modalidad:
Dependencia/entidad:
Unidad responsable:
Tipo de evaluacion:
Ano de la evaluacion:

.Se
comple
Fuente menta
Propé | cion ° s de ¢ con el Justific
sito a inform a program acion

Nom
bre Modal Depend
(o []] idad y encial
progr clave Entidad
ama

acion
evaluad
0?
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Anexo 9 “Fichas de evaluacion de la MIR.”

1. El programa
tiene relaciéon
directa o es
congruente con el
objetivo
estratégico
superior al cual
estd vinculado

El fin del programa
estd vinculado a

los objetivos
sectorial, especial
o institucional

considerando que:

a) ¢ Existen
conceptos
comunes entre el

El objetivo del programa institucional del COBAQROO contiene el

fin y los objetivos | 2.22% tema de Educacion Media Superior, estableciendo terminos
del programa comunes entre el resumen narrativo del fin y el ojetivo del plan.
sectorial, especial
o institucional?
g;) é’rg logro del ﬁ:I El logro del FIN .refleja los conceptos que se establecen en el
cumplimiento  de apartado gstrateglco del Programa Secto.nal del QOBAQROQ ya
algunas) de la(s) que contnbuyg a una educacion mgdla superior de calidad,
meta(s) de relevante y pertmepte, centra}da enel mejoram_ler)to del desempeﬁo
alguno(s) de los 2.22% escolar c.iel estudlap.te medlantg el esjtablecnmlento de practicas
objetivos del pedag(’?glcas y habllldade§ somoemocmpales que desa}rrollen la
programa obten_cnén de competenglas para la vida y el itrabajo, en el
sectorial, especial estudla_ntado, hac_lenso énfasis en aquellos con ‘problemas de
o instituc:ional? aprendizaje y en riesgo de abandono escolar.

4.44% 0.00% 4.44 %

Total planeacion estatal
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a) iLas
actividades (a

De la revision de los Resumenes Narrativos para los niveles de
objetivo ACTIVIDAD, se observa que no se repiten en los diferentes

- o
Sr):;\i?/ce:lrc;r;leds? slc?: 2.22% r)i\{eles de componentes establecidos en la MIR, por lo tanto son
dnicas? Unicas.

b) iLas

actividades son las Las actividades si son necesarias para generar los componentes
necesarias para | 2.22% ya que son unicas y tienen relacion con los logros de dicho
generar los componente.

componentes?

c) ¢Las

actividades son las Todas las actividades son unicas y se relacionan con su
suficientes  para | 2.22% componente por lo tanto se considera que son suficientes para

2. Se incluyen las | generar los alcanzar los logros.

actividades componentes?

necesarias y

suficientes para la

consecucién  de

cada componente | d) ¢La redaccion
de los objetivos de En la revisién hecha a los Resumenes Narrativos para los niveles
actividades 2999, de objetivo ACTIVIDAD, se verifico que de las 21 actividades que
cumplen con la . componen la MIR todas y cada una de ellas cumple con la sintaxis
redaccion sugerida de la MML.
en la MML?

e) A excepcion de

las actividades

transversales, ¢los

ggialggjesde I:: 0.00% Las actividades no se repiten en algun otro nivel de la MIR

repiten en algun

otro nivel de la

MIR?

f) ¢Se encuentran

ordenadas de 2999, En la revision de las actividades se observa que estan en orden
manera . cronologico para que se realice el componente.

cronologica?

a) ¢Los objetivos

de componentes 2999, Los ojetivos de nivel componente no se repiten en ningun nivel de
son Uunicos a lo ’ la MIR

largo de la matriz?

b) iLos

3. Los | componentes son ) )

componentes son | |os NECESarios Puesto que todos los pomponentes 0N unicos y se relacionan con

los necesarios y | para alcanzar el 2.22% el proposno, se considera que todos son necesarios para el logro
suficientes  para | propésito del mismo.

lograr el propdsito | establecido?

del programa
c) iLos
componentes son s . .
los suficientes para , Enla revision todos los componentgs SON Uunicos y se reIg-Jmonan
alcanzar ol 2.22% con el proposito; por lo tanto se considera que son necesarios para
propésito sus logros.

establecido?
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d) ¢La redaccién
de los objetivos de
componentes
cumplen con la
redaccion sugerida
en la MML?

2.22%

En la revision de los Resumenes Narrativos para el nivel de objetivo
COMPONENTE, se verifico que los 3 componente de la MIR
cumplen con la sintaxis del MML.

4. El propésito es
unico y representa
un cambio
especifico en las
condiciones de
vida de la
poblacién objetivo

a) ¢El objetivo de
propdsito es
unico?

2.22%

La MIR tienen un solo PROPOSITO como lo establece la MML.

b) ¢El objetivo de
propdsito esta
identificado como
un cambio
especifico en las
condiciones de
vida de la
poblacion

objetivo?

2.22%

El resumen narrativo del PROPOSITO establece que las instancias
educativas del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo
brindan una educacién media superior de calidad para el
estudiantado.

c) ¢La poblacion
objetivo esta
definida con
claridad y acotada
geografica o
socialmente?

2.22%

La poblacion que se define en el PROPOSITO puede ser
considerada como los estudiantes de ente 15 y 18 afios que cursen
el nivel de secundaria y todos los que tenga un certificado de
secundaria.

d) ¢Es
consecuencia

directa que se
espera ocurrira
como resultado de
los componentes?

2.22%

El logro de los componentes estan relacionados con el objetivo
planteado en el proposito.

e) ¢lLa redaccién
del objetivo de
propésito cumple
con la redaccion
sugerida en la
MML?

2.22%

La redaccion de los Resumenes Narrativos para los niveles de
objetivo PROPOSITO, si cumplen con la sintaxis de la MML.

5. Si se contribuye
al logro del finy se
mantienen

vigentes los
supuestos

asociados a éste,
se garantizara la
sustentabilidad de
los beneficios del
programa

a) (El objetivo de
fin tiene asociado
al menos un
supuesto?

2.22%

El objetivo de Fin, si tiene asociado un supuesto.

b) ¢El supuesto
esta fuera del
ambito del control
del programa?

0.00%

El supuesto establece que para el estudiante sea importante la
prueba PLANEA y que el personal docente ensefie y evalue en
base a competencias.

c) Si se mantiene
el supuesto, ¢se
considera que el
cumplimiento  del
fin implica el logro
de un objetivo
jerarquicamente
superior?

0.00%

El supuesto es de caracter interno, por lo que se sugiere
modificarlo.

6. Si se logra el
propdsito 'y se
cumplen los
supuestos

asociados a éste,

a) ¢El objetivo de
propdsito tiene
asociado al menos
un supuesto?

2.22%

Tiene asociado un supuesto.
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se contribuira al
logro del fin (I6gica
vertical)

b) ¢El supuesto
esta fuera del

El supuesto establece que la comunidad escolar participe en el

0,
ambito del control 2.22% cumplimiento de los criterios y estandares para la certificacion.
del programa?
c) Si se mantiene
el supuesto, ¢se
considera que el 0.00% El supuesto es de caracter interno, por lo que se sugiere
cumplimiento  del ’ modificarlo.
propésito implica el
logro del fin?
a) iLos
componentes
tienen asociados al | 2.22%
menos un
supuesto?
7. Si se producen Los supuestos de los niveles de COMPONENTE se relacionan con
los componentes b) :El supuesto que el e.st.udiantado asistg regularmente a la escuelg y cumpla con
detallados y se esté6 fuera  del sus actlwdaqes academ|ca§, que el estado sea impactado por
cumplen con 10s | smpito del control 2.22% fenc.)menos. h|drometgorolog|cos que afepten la !nfraestructura de
supuestos del programa? las instancias educativas , que el estudiante cuide y conserve el
asociados a éstas, ’ equipo en buen estado y que el personal docente asista a las
se lograra el actividades de actualizacion y formacion.
propdsito  (légica
vertical)
c) Si se mantienen
los supuestos, ¢se
considera que la La totalidad de los objetivos plasmados en los resumenes
entrega de los | 2.22% narrativos de los componentes y sus supuestos tienen una relacion
componentes de causalidad que permite el logro del proposito.
implica el logro del
proposito?
a) iLas
actividades tienen 2999
asociado al menos | <7
8. Si se | un supuesto?
completan las
actividades
programadas y se
cumplen los
supuestos
asociados a éstas, [ b) ¢El supuesto
se . lograran e;sta_ fuera  del 2999,
producir los | @ambito del control
componentes del programa?
(I6gica vertical)
c) Si se mantienen
los supuestos, jse
considera que la
realizacion de las | 2.22%

actividades implica
la generacion de
los componentes?
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Total logica vertical

51.06%

0.00%

51.06%

Los criterios que
deben tener los
indicadores son los

establecido?

siguientes: a)
Claros
b)Relevantes
c)Monitoreables
d)Adecuados
9. Los indicadores | Como revision | 2.22%
a nivel de fin | agregada se debe
permiten determinar si: a)
monitorear el | ¢Los indicadores
programa y | son los necesarios
evaluar para monitorear el
adecuadamente el | desempefio del
logro del propdsito | objetivo
establecido?
b) iLos
indicadores son los
rs#;ﬁg:;e:r pareal 2.92% El nivel FIN inc?luye dos indicadores que se relacionan con el
desemperio  del Resumen narrativo
objetivo
establecido?
Los criterios que
deben tener los
indicadores son los
siguientes: a)
Claros b)
Relevantes c)
Monitoreables  d)
10. Los Adecuados Como
indicadores a nivel | revision agregada | 2.22%
de proposito se debe
permiten determinar si: a)
monitorear el ¢Los indicadores
programa y son los necesarios
evaluar para monitorear el
adecuadamente el | desempefio del
logro del objetivo
proposito. establecido?
b) iLos
indicadores son los
suficientes  para
monitorear el | 2.22%
desempefio del
objetivo
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1. Los
indicadores a nivel

Los criterios que
deben tener los
indicadores son los

siguientes: a)
Claros b)
Relevantes c)

Monitoreables  d)
Adecuados Como

de componentes revision agregada | 2.22%
) se debe
pem?'te” determinar si: a)
monitorear el ¢Los indicadores
programa Y| son los necesarios
e\éaluard te ol para monitorear el
IEZ) ecug amgn € e desempefio del
dgro e cada ulno objetivo
e t 0S| establecido?
componentes b) ZLos
indicadores son los
suficientes  para
monitorear el | 2.22%
desempefio del
objetivo
establecido?
Los criterios que
deben tener los
indicadores son los
siguientes: a)
Claros b)
Relevantes c)
Monitoreables  d)
12. Los | Adecuados Como
indicadores a nivel | revision agregada | 2.22%
de actividades | se debe
permiten determinar si: a)
monitorear el | ¢Los indicadores
programa y | son los necesarios
evaluar para monitorear el
adecuadamente el | desempefio del
logro de cada una | objetivo
de las actividades establecido?
b) ¢Los
indicadores son los
suficientes  para
monitorear el | 2.22%
desempefo del
objetivo
establecido?
13. Los medios de
yenﬁggcmn a) ¢La frecuencia
|der'!t|f|<?ados para | 4o medicién La ficha técnica del indicador establece una frecuenca de medicion
Igs indicadores de coincide con la de | 2.22% del indicador bianual, sin embargo la ficha ternica no indica el
zzcesazgg Io; los medios de perido de actualizacion del medio de verificacion.
suficientes  para verificacion?
obtener la
informacién b) ¢Los datos de
requerida para el | las variables a
gz;lt(;lilo 39 I(s)z g}zggvamente son Los datos de las variables esta el el informe de resultados del
eventual medidos por el 2.22% PLANEA basica por nive;l de logro, del Instituto Nacional para la
verificacion medio de Evaluacion de la Educacion.
externa verificacion
(monitoreo) planteado?
14. Los medios de | a) ¢La frecuencia
verificacion de medicién
identificados para | coincide con la de | 2.22%

los indicadores de
propdsito son los

los medios de
verificacion?
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necesarios y
suficientes  para
obtener la
informacion

requerida para el

b) ¢Los datos de
las variables a
medir

efectivamente son

calculo de los did | 2.22%
datos y su | Mealdos por €
eventual meq!o L de

e, verificacion
verificacion lanteado?
externa P ’
(monitoreo)
15'.'.‘03 rr)edlos de a) ¢La frecuencia
yerlflg_amon de medicién
|deqt|f|9ados para | coincide con la de | 2.22%
los indicadores de los medios de
componentes son verificacion?
los necesarios y
suficientes  para
obtener la | b) ¢Los datos de
informacion las variables a
requerida para el | medir
célculo de los | efectivamente son 2,999,
datos y  su | medidos por el | <7
eventual medio de
verificacion verificacion
externa planteado?
(monitoreo)
16'.'.‘03 rr)edlos de a) ¢La frecuencia
yerlflg_amon de medicién
|deqt|f|9ados para 1 coincide con la de | 2.22%
Iosllr)dlcadores de los medios de
actlwdaQes son los verificacion?
necesarios y
suficientes  para
obtener la | b) ¢Los datos de
informacion las variables a
requerida para el | medir
célculo de los | efectivamente son 2999,
datos y  su | medidos por el | <7
eventual medio de
verificacion verificacion
externa planteado?
(monitoreo)

Total logica horizontal 35.52% 0.00%
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Anexo 10 “Fichas de evaluacion de Indicadores.

Ficha de evaluacion de indicadores

1102101 Tasa de variacion de los aumnos de tercer grado de media superior, en el nivel de logro | en lenguaje y comunicacion de

la prueba PLANEA.

Valoracién
i) Claridad Criterios Si Observacion
0
(9.09)
a) ¢lLa férmula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La formula de calculo esta corresponde una tasa de
sefialado en el nombre (porcentaje, ’ variacion lo cual es coherente con su nombre.
1. ¢La férmula de calculo del | proporcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre?
b) ¢ El nombre del indicador expresa - - L
)¢ . p El nombre del indicador si tiene relacion con la
lo conformado en la férmula de 9.09 . .
, férmula de calculo, por lo tanto es congruente.
célculo?
2. ¢(Existe coherencia dentro a) ¢ Existe coherencia del numerador
de los elementos (numerador y ¢ ; Si hay numerador y denominador por lo tanto existe
: y denominador en cuanto a ) ) s
denominador) que conforman ; s . 9.09 coherencia en cuanto a las frecuencias de medicion
. . frecuencias de medicién y unidades ; )
la férmula de calculo del . y unidades de medida.
g de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcion de las N .
¢ peior a) ¢ La definicion de las variables es
variables de la férmula de A o
A . . clara 'y si utiliza conceptos
calculo permite tener claridad - . h 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto o
; : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 | 36.36

ii) Relevancia

. - . _ El indicador mide los factores relevantes del
4. 4EI indicador refleja un | a) ¢Existe al menos un factor e . .
; o . aprendizaje en el logro del nivel | en lenguaje y
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mideen | 9.09 A .
o P comunicacion, y que determinan el desarrollo de
logro del objetivo? el indicador? . . )
competencias para la vida y el trabajo.
5. ¢El indicador esta'z_asomado a) ¢ El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de o . S .
) una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
acuerdo con la frecuencia de ; o ) DO
o . la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicién establecida?
Total 1818 0 18.18

iii) Monitoreable
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6. ¢El indicador tiene un valor

a) ¢ El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien,

La ficha técnica incluye el campo de la linea base, sin
embargo para el caso del indicador especificamente

de linea base para su | tiene explicito cuando se realizara el | 9.09 no se cuenta con el dato numerico de la linea base.
seguimiento? primer levantamiento para la linea Sin embargo como el indicador es de nueva creacién
base? se debe de poner como dato "no disponible”.
a) ¢La frecuencia de medicién En la ficha técnica se observa la variable de
& . frecuencia de medicion del indicador que se
coincide con la de los medios de | 9.09 bl de f Bi | si b indi
_ ] L ificacion? establece de forma Bianual, sin embargo no se indica
7. ¢ Los medios de verificacion | Ve ‘ en el medio de verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢Los datos de las variables a
medir efectivamente son medidos 9.09
por el medio de Vverificacion :
planteado?
Total 2727 0 27.27
iv) Adecuado
8. ¢(Existe congruencia en el | a) jLas metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador izﬂngilaz cdolrr?ﬁg:locr:)nggltolsndclj((:a,a?;); La dimension indicada en la ficha técnica del
esta bien identificada (eficacia, . P p 9.09 indicador es de "EFICACIA" lo cual cumple con las
S h . guias y manuales de la Metodologia .
eficiencia, calidad, economia)? . recomendaciones de la MML
de Marco Logico?
Total 1818 O 1818

Total=

99.99

Ficha de evaluacion de indicadores

1102102 Tasa de variacion de los aumnos de tercer grado de media superior, en el nivel de logro | en matematicas de la prueba

PLANEA.
Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) |
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a) ¢la foérmula de calculo se
encuentra expresada como es

La formula de calculo corresponde una tasa de

= . 9.09 L
1 ila 6 la de calculo del sefialado en el nombre (porcentaje, variacion lo cual es coherente con su nombre.
1. ¢Latormula de caiculo el | ybronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre?
b) ¢ElI nombre del indicador expresa — s .
)& . p El nombre del indicador si tiene relacion con la
lo conformado en la férmula de 9.09 . .
. formula de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ¢;Existe coherencia dentro s .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : Si hay numerador y denominador por lo tanto existe
- y denominador en cuanto a . f o
denominador) que conforman f L . 9.09 coherencia en cuanto a las frecuencias de medicion
. . frecuencias de medicion y unidades ; .
la formula de calculo del . y unidades de medida.
o de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcion de las N .
¢ peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la formula de } -
A . . clara 'y si utliza conceptos
calculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto o
) : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 36.36

ii) Relevancia

4. GEl indicador refleja un

a) ¢Existe al menos un factor

El indicador mide los factores relevantes del
aprendizaje en el logro del nivel | en matematicas, y

factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 d f Id lo d :
logro del objetivo? el indicador? que eterminan el desarrollo de competencias para
’ : la vida y el trabajo.
g.uﬂ? ggtg?sd)oerseségfﬁs;(cs?gg a) ¢El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
acuerdo con la fFr)ecuencia de una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
medicién establecida? la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
Total 18.18 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor
de linea base para su
seguimiento?

iii) Monitoreable

a) ¢El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene
explicito cuando se realizara el primer
levantamiento para la linea base?

9.09

La ficha técnica incluye el campo de la linea base,
sin embargo para el caso del indicador
especificamente no se cuenta con el dato niumerico
de la linea base. Sin embargo como el indicador es
de nueva creacion se debe de poner como dato "no
disponible”.

7. ¢Los medios de verificacion
planteados en el indicador son
consistentes?

a) ¢La frecuencia de medicion
coincide con la de los medios de
verificacion?

9.09

En la ficha técnica se observa la variable de
frecuencia de medicion del indicador que se
establece de forma Bianual, sin embargo no se
indica en el medio de verificacion.
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b) ¢ Los datos de las variables a medir

efectivamente son medidos por el | 9.09

medio de verificacion planteado?

Total 2727 0 27.27

iv) Adecuado

8. ¢Existe congruencia en el | a) ¢Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimensién del indicador iz))iné’ilc_fei ch??gzlocnongsltolsndé(;a?:sr La dimension indicada en la ficha técnica del
estd bien identificada (eficacia, uias v manuales de la K/Ietodolo ia 9.09 indicador es de "EFICACIA" lo cual cumple con las
eficiencia, calidad, economia)? 9 y P 9 recomendaciones de la MML

de Marco Logico?

Total 1818 0 1818

Total=

Ficha de evaluacion de indicadores

99.99

3601101 - Porcentaje de centros educativos en segundo y tercer nivel del PBC-SINEMS.

Valoracion
i) Claridad Criterios Si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢la foérmula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La foérmula de calculo esta expresada en
1 ila 6 la de calculo del sefialado en el nombre (porcentaje, ’ porcentaje, lo cual es coherente con su nombre.
1. ¢Latormula de caiculo el | hronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre? b) ¢El nombre del indicador expresa - . L
. El nombre del indicador si tiene relaciéon con la
lo conformado en la férmula de 9.09 . .
. formula de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ¢;Existe coherencia dentro s .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : Si hay numerador y denominador por lo tanto existe
- y denominador en cuanto a . f o
denominador) que conforman f L . 9.09 coherencia en cuanto a las frecuencias de medicion
. . frecuencias de medicion y unidades ; .
la formula de calculo del . y unidades de medida.
o de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcion de las N .
< peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la formula de ) "
. . ) clara 'y si utiliza conceptos
célculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto .
) : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36
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ii) Relevancia

El indicador mide el factor relevante reflejandolo el

4. GEl indicador refleja un | a) ¢ Existe al menos un factor aumento de los centros educativos que se certifican
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 con un nivel dos o tres en el padron de buena
logro del objetivo? el indicador? calidad del Sistema Nacional de Educacién Media
Superior.

5. ¢Elindicador esta,z.asomado a) ¢ El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de o ) o )

) una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
acuerdo con la frecuencia de ; o . R

o . la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicién establecida?
Total 18.18 0 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor

iii) Monitoreable

a) ¢El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene

La ficha técnica incluye el campo de la linea base,
sin embargo para el caso del indicador
especificamente no se cuenta con el dato numerico

de linea base para su I~ . . . 9.09 . : ,
. explicito cuando se realizara el primer de la linea base. Sin embargo como el indicador es
seguimiento? ; . = "
levantamiento para la linea base? de nueva creacion se debe de poner como dato "no
disponible”.
. . s En la ficha técnica se observa la variable de
a) ¢La frecuencia de medicion ) L Lo
. < . frecuencia de medicion del indicador que se
coincide con la de los medios de | 9.09 : g
) L ificacion? establece de forma Anual, sin embargo no se indica
7. (',LOS medios de verificacion veriiicacion en el medio de verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el | 9.09
medio de verificacion planteado?
Total 27.27 27.27

8. ¢Existe congruencia en el

iv) Adecuado

a) ¢Las metas anuales y sexenales

establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginé'ilc_iz ccgrigzlocnongsltolsndéza?;sr La dimensién indicada en la ficha técnica del
esta bien identificada (eficacia, uias v manuales de la I?/Ietodolo ia 9.09 indicador es de "EFICIENCIA" lo cual cumple con
eficiencia, calidad, economia)? 9 y P 9 las recomendaciones de la MML

de Marco Logico?

Total 1818 0 18.18

Total=
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Ficha de evaluacion de indicadores

C01102 - Promedio de Aprovechamiento.

Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢la foérmula de calculo se . . .
La férmula de calculo esta expresada en promedio
encuentra expresada como es :
= . 9.09 de aprovechamiento, lo cual es coherente con su
1 ila 6 la de calculo del sefialado en el nombre (porcentaje, nombre
1. ¢Latormula de caiculo el | yuronorcion, tasa, etcétera)? :
indicador es coherente con su
nombre?
b) ¢El nombre del indicador expresa - s .
)& . p El nombre del indicador si tiene relaciéon con la
lo conformado en la férmula de 9.09 . .
. formula de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ;Existe coherencia dentro e .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : Si hay numerador y denominador por lo tanto existe
- y denominador en cuanto a . f o
denominador) que conforman . L . 9.09 coherencia en cuanto a las frecuencias de medicion
. . frecuencias de medicién y unidades ; .
la férmula de calculo del . y unidades de medida.
o de medida?
indicador?
3. ¢La descripcion de las L .
¢ peior a) ¢La definicion de las variables es
variables de la formula de ; -
A . . clara 'y si utliza conceptos
calculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto o
) : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36

ii) Relevancia

4. 4El indicador refleja un

a) ¢Existe al menos un factor

El indicador mide el factor relevante reflejando el
promedio de aprovechamiento que tengan los

factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 : -
o P~ alumnos en un ciclo escolar para determinar el alto
logro del objetivo? el indicador? -
desempefio escolar.
5. ¢El indicador esta asociado - ) P
¢ P a) ¢ El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de o ) o )
) una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
acuerdo con la frecuencia de ; o . R
s . la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicién establecida?
Total 18.18 0 18.18

iii) Monitoreable
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6. ¢El indicador tiene un valor

a) ¢El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene

de linea base para su o . . ] 9.09 La ficha técnica incluye el campo de la linea base.
o explicito cuando se realizara el primer
seguimiento? : .
levantamiento para la linea base?
a) ¢la frecuencia de medicion En la ficha técnica se observa la variable de
coiné’ide con la de los medios de | 909 frecuencia de medicion del indicador que se
ificacion? ) establece de forma Anual, sin embargo no se indica
7. ¢ Los medios de verificacion | Verticaciont en el medio de verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el | 9.09
medio de verificacion planteado?
Total 2727 0 27.27
iv) Adecuado
8. ;Existe congruencia en el | a) ;Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimensién del indicador i())iné’ilc_fei ch??gzlocnongsltolsndé(;a?:sr La dimension indicada en la ficha técnica del
estd bien identificada (eficacia, uias v manuales de la K/Ietodolo ia 9.09 indicador es de "EFICIENCIA" lo cual cumple con
eficiencia, calidad, economia)? 9 y . 9 las recomendaciones de la MML
de Marco Légico?
Total 1818 0 1818

Total=

99.99

Ficha de evaluacién de indicadores

CO011A01 - Numero de estudiantes destacados/as que son reconocidos.

Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
. . a) ¢la foérmula de calculo se . . .
1. ¢La férmula de calculo del ) & La formula de calculo esta expresada en Numero de
€ encuentra expresada como es ; .
indicador es coherente con su ~ . 9.09 estudiantes destacados/as que son reconocidos, lo
sefialado en el nombre (porcentaje,
nombre? - . cual es coherente con su nombre.
proporcion, tasa, etcétera)?
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b) ¢El nombre del indicador expresa _— - " .
. El nombre del indicador si tiene relacion con la formula

lo conformado en la formula de | 9.09 .

. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ;Existe coherencia dentro e .

a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y denominador _en  cuanto  a Si hay numerador y denominador por lo tanto existe
denominador) que conforman Y f L . 9.09 coherencia en cuanto a las frecuencias de medicion y

. . frecuencias de medicion y unidades ] :
la féormula de célculo del d dida? unidades de medida.
indicador? € medidar
35”;‘;"28 dgzcrllgc?c,:\rmﬂ; Igz a) ¢La definicién de las variables es
célculo permite tener claridad clara . I.y dS' ,ut|I|za copceptos 9.09
sobre  cualquier concepto especializados, éstos se explican en
incluido en ella? una nota técnica?
Total 36.36 36.36
ii) Relevancia
4. SE indi . s El indicador mide el factor relevante en la
. ¢El indicador refleja un | a) ¢Existe al menos un factor h . L

: - . implementaciéon de un programa de reconocimientos
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 ) s
| L o a los estudiantes destacados/as por su participacion
ogro del objetivo? el indicador? - o ;

en actividades académicas, culturales y deportivas.
2'&;1'2' gg{;?sd)oéseséﬁ.’ﬁ::gfgg a) ¢El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
acuerdo con la fFr)ecuencia de | Una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
medicién establecida? la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
Total 18.18 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor
de linea base para su
seguimiento?

iii) Monitoreable

a) ¢ El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene
explicito cuando se realizara el primer
levantamiento para la linea base?

9.09

La ficha técnica incluye el campo de la linea base.

7. ¢ Los medios de verificacion
planteados en el indicador son
consistentes?

a) ¢lLa frecuencia de medicién
coincide con la de los medios de
verificacion?

9.09

En la ficha técnica se observa la variable de
frecuencia de medicién del indicador que se establece
de forma Anual, sin embargo no se indica en el medio
de verificacion.

b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el
medio de verificacion planteado?

9.09
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Total

27.27

0

27.27

8. ¢Existe congruencia en el

iv) Adecuado

a) ¢Las metas anuales y sexenales

establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginé'ilc_iz ccgrigzlocnongsltolsndézaclj;sr La dimension indicada en la ficha técnica del indicador
esta bien identificada (eficacia, uias v manuales de la IF\)/Ietodolo ia 9.09 es de "EFICACIA" lo cual cumple con las
eficiencia, calidad, economia)? 9 y o 9 recomendaciones de la MML

de Marco Légico?

Total 1818 0 1818

Total=

99.99

Ficha de evaluacién de indicadores

CO01IA02 - Matricula activa en la Modalidad de Preparatoria Abierta en los CSAI.

Valoracién
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢la formula de céleulo se La formula de calculo esta expresada en Matricula
encuentra expresada como es . ) h .
Falad | b . 9.09 activa en la modalidad de Preparatoria Abierta en los
1. ;La formula de calculo del | ooaocs °8 S MM e (porcentaje, CSAl.
: roporcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su prop )
nombre?
b) ¢El nombre del |nd|cad9r expresa El nombre del indicador si tiene relacion con la formula
lo conformado en la férmula de | 9.09 .
, de calculo, por lo tanto es congruente.
célculo?
gé I%E)glset;:r:)tgzr(?\ chr':?erizgtrro a) ¢Existe coherencia del numerador
: Y y denominador en cuanto a Si existe coherencia en cuanto a las frecuencias de
denominador) que conforman : s . 9.09 L : )
la formula de calculo del frecuengai de medicién y unidades medicién y unidades de medida.
indicador? de medida*
3éria(;ll)_lzs dg:crllgc?;mﬂz Ig: a) ¢La definicion de las variables es
calculo permite tener claridad clara . I'y dSI ’ut|||za colr)ceptos 9.09
sobre cualquier  concepto especializados, éstos se explican en
incluido en ella? una nota técnica?
Total 36.36 0 36.36

ii) Relevancia
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4. GEl indicador refleja un

a) ¢Existe al menos un factor

El indicador mide el factor relevante en la

factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 implementacion de la Modalidad de Preparatoria
logro del objetivo? el indicador? Abierta en los CSAl de COBAQROO.
5. ¢El indicador estalgsomado a) ¢ El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de o ) S )
acuerdo con la frecuencia de una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
medicién establecida? la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion

Total 18.18 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor

iii) Monitoreable

a) ¢ El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene

de linea base para su o . o ] 9.09 La ficha técnica incluye el campo de la linea base.
o explicito cuando se realizara el primer
seguimiento? : .
levantamiento para la linea base?
. . s En la ficha técnica se observa la variable de
a) ¢La frecuencia de medicion . "y L
coincide con la de los medios de | 9.09 frecuencia de medicion del indicador que se establece
_ L ificacion? ' de forma Anual, sin embargo no se indica en el medio
7. ¢ Los medios de verificacion | Veriticacion: de verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el No hay documento fisico del medio de verificacion.
medio de verificacion planteado?
Total 18.18 18.18

8. ¢Existe congruencia en el

iv) Adecuado

a) ¢Las metas anuales y sexenales

establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginé'ilc_iz 0(221?2:'ocnong:;tolsndéza?g La dimension indicada en la ficha técnica del indicador
egta_l b|e.n |deqt|f|cada (eflca,ma's guias y manuales de la Metodologia 9.09 es de EEICACIA lo cual cumple con las
eficiencia, calidad, economia)? de Marco Logico? recomendaciones de la MML

Total 18.18 18.18

Total=

90.9

Ficha de evaluacion de indicadores
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C01IA03 - Porcentaje de padres y madres de familia que asisten a las reuniones convocadas.

Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢lLa formula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La féormula de calculo esta expresada en Porcentaje,
1 sla fo la de calculo del sefialado en el nombre (porcentaje, ’ lo cual es coherente con su nombre.
- ¢Lajormula de caiculo de roporcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su o> . . )
nombre? ; P
b) ¢El nombre del |nd|cad9r expresa El nombre del indicador si tiene relacion con la formula
lo conformado en la formula de | 9.09 .
. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ;Existe coherencia dentro s .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y denominador _en  cuanto  a Si hay coherencia en el numerador y denominador en
denominador) que conforman Y f L . 9.09 cuanto a las frecuencias de medicion y unidades de
. . frecuencias de medicion y unidades h
la féormula de célculo del ian medida.
indicador? de medida*
35”;‘;"28 dgzcrllgc?:rmﬂg Igz a) ¢La definicién de las variables es
célculo permite tener claridad clara . |'y dSI ’ut|I|za colr_lceptos 9.09
sobre  cualquier  concepto especializados, éstos se explican en
incluido en ella? una nota técnica?
Total 36.36 0 36.36
ii) Relevancia
4. SE indi . s El indicador mide el factor relevante en la
. ¢El indicador refleja un | a) ¢Existe al menos un factor h .
; . . implementacién de Programas Padres Cercanos
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 . o
| L P COBAQROOQ para determinar su participacion en las
ogro del objetivo? el indicador? ;
reuniones a la cual son convocados.
g.uﬂ? gg:;?goerseségfﬁs;g?gg a) ¢El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
acuerdo con la fFr)ecuencia de | Una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
medicién establecida? la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
Total 18.18 0 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor
de linea base para su
seguimiento?

iii) Monitoreable

a) ¢El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene
explicito cuando se realizara el primer
levantamiento para la linea base?

9.09
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a) ¢La frecuencia de medicion

En la ficha técnica se observa la variable de
frecuencia de medicion del indicador que se establece

cou}(_:lde. 'cc??n la de los medios de | 9.09 de forma Anual, sin embargo no se indica en el medio
7. ¢ Los medios de verificacion | Veriicacion? de verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el 0 No hay documento fisico del medio de verificacion.
medio de verificacion planteado?
Total 1818 0 18.18
iv) Adecuado
8. ;Existe congruencia en el | a) ;Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginéilc_iz ccgrigzlocnongsltolsndéza?:sr La dimension indicada en la ficha técnica del indicador
esta bien identificada (eficacia, guias y manuales de la I?/Ietodologl’a 9.09 es de "EFICACIA" lo cual cumple con las
SN ) 3o ’
eficiencia, calidad, economia)? de Marco Légico? recomendaciones de la MML
Total 1818 0 1818

Total=

90.9

Ficha de evaluacién de indicadores

CO01IA05 - Porcentaje de centros educativos certificados en el PBC-SiNEMS.

Valoracién
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢la foérmula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La férmula de calculo esta expresada en Porcentaje,
1 ila 6 a d slculo del sefialado en el nombre (porcentaje, ’ lo cual es coherente con su nombre.
1. ¢Latormula de calculo el | uronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre? b) ¢El nombre del indicador expresa Lo - o
. El nombre del indicador si tiene relaciéon con la
lo conformado en la férmula de | 9.09 . .
, férmula de calculo, por lo tanto es congruente.
célculo?
2. iExiste coherencia dentro oo .
a) ¢Existe coherencia del numerador ) ) )
de los elementos (numerador y . Si hay coherencia en el numerador y denominador
: y denominador en cuanto a ) S :
denominador) que conforman : s . 9.09 en cuanto a las frecuencias de medicion y unidades
. . frecuencias de medicién y unidades .
la férmula de calculo del . de medida.
g de medida?
indicador?
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3. ¢lLa descripcion de las
variables de la formula de

a) ¢La definicién de las variables es
clara 'y si utiliza conceptos

célculo permite tener claridad ializad . li 9.09
sobre  cualquier concepto especializados, éstos se explican en
incluido en ella? una nota técnica?
Total 36.36 36.36
ii) Relevancia

4. 4El indicador refleja un
factor o variable central del
logro del objetivo?

a) ¢Existe al menos un factor
relevante del objetivo que se mide en | 9.09
el indicador?

El indicador mide el factor relevante en la evaluacion
a los centros educativos para el ingreso,
permanencia y promocién en el PBC-SiINEMS.

5. ¢El indicador esta asociado
a una meta(s) especifica(s) de
acuerdo con la frecuencia de
medicién establecida?

a) ¢El indicador cuenta con al menos
una meta especifica de acuerdo con | 9.09
la frecuencia de medicion?

La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
variables del indicador, de igual forma establece los
valores de los parametros de semaforizacion

Total 18.18

18.18

6. ¢El indicador tiene un valor
de linea base para su
seguimiento?

iii) Monitoreable

a) ¢El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene
explicito cuando se realizara el primer
levantamiento para la linea base?

9.09

7. ¢Los medios de verificacion
planteados en el indicador son
consistentes?

a) ¢lLa frecuencia de medicién
coincide con la de los medios de | 9.09
verificacion?

En la ficha técnica se observa la variable de
frecuencia de medicion del indicador que se
establece de forma Anual, sin embargo no se indica
en el medio de verificacion.

b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el
medio de verificacion planteado?

No hay documento fisico del medio de verificacion.

Total 18.18

18.18

8. ¢Existe congruencia en el
establecimiento de metas
anuales y sexenales?

iv) Adecuado

a) ¢Las metas anuales y sexenales
son congruentes en el sentido del | 9.09
indicador?
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9. ¢La dimensién del indicador

a) ¢La dimensién del indicador
coincide con los conceptos de las

La dimension indicada en la ficha técnica del

estd bien identificada (eficacia, , , 9.09 indicador es de "EFICACIA" lo cual cumple con las
SN . o | guias y manuales de la Metodologia )
eficiencia, calidad, economia)? de Marco Logico? recomendaciones de la MML
Total 18.18 0 4818

Total=

Ficha de evaluacién de indicadores

C011A06 - Porcentaje de Aprobacién.

90.9

Valoracion
i) Claridad Criterios Si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢la formula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La férmula de calculo esta expresada en Porcentaje,
1 ila 6 la de calculo del sefialado en el nombre (porcentaje, ' lo cual es coherente con su nombre.
1. ¢Latormula de calculo el | hronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre? b) ¢El nombre del indicador expresa Lo - .
. El nombre del indicador si tiene relacion con la
lo conformado en la formula de | 9.09 . .
. formula de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. iExiste coherencia dentro s .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : Si hay coherencia en el numerador y denominador
- y denominador en cuanto a . L ]
denominador) que conforman f L . 9.09 en cuanto a las frecuencias de medicién y unidades
. . frecuencias de medicion y unidades )
la féormula de célculo del . de medida.
2 de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcion de las N .
< peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la férmula de ) "
. . ) clara 'y si utiliza conceptos
célculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto .
) : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36
ii) Relevancia
) - ) Ceu: El indicador mide el factor relevante en la
4. GEl indicador refleja un | a) ¢ Existe al menos un factor h . )
: - . implementacién de nuevas estrategias para el
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 o :
L N fortalecimiento de programas de tutoria para que los
logro del objetivo? el indicador? ; ;
estudiantes logren aprobar sus asignaturas.
5. ¢El indicador esta asociado — ) e
¢ I a) ¢El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de o : A }
) una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
acuerdo con la frecuencia de ; e . P
o . la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicién establecida?

95




Total 18.18 0 18.18
i) Monitoreable
6. ; El indicador tiene un valor a) ¢El indicador tiene especificado el
dé‘ linea  base ara su valor de la linea de base, o bien, tiene 9.09
sequimiento? P explicito cuando se realizara el primer :
9 ’ levantamiento para la linea base?
a) ¢la frecuencia de medicion En la ficha técnica se observa la variable de
coinéide con la de los medios de | 9.09 frecuencia de medicion del indicador que se
ificacion? ’ establece de forma Anual, sin embargo no se indica
7. ¢ Los medios de verificacion | Verticaciont en el medio de verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el 0 No hay documento fisico del medio de verificacion.
medio de verificacion planteado?
Total 1818 0 18.18
iv) Adecuado
8. ¢Existe congruencia en el | a) ¢Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginé'ilc_iz ccgrigzlocnongsltolsndéza?;sr La dimension indicada en la ficha técnica del
esta bien identificada (eficacia, uias v manuales de la I?/Ietodolo ia 9.09 indicador es de "EFICACIA" lo cual cumple con las
eficiencia, calidad, economia)? g y P 9 recomendaciones de la MML
de Marco Logico?
Total 18.18 0 1818

Total=

90.9

Ficha de evaluacion de indicadores

CO01IA08 - Porcentaje de estudiantes con necesidades econéomicas y que cuentan con algun tipo de beca.

Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
) . . a) ¢lLa formula de calculo se
1. ¢La férmula de célculo del . . .
LS encuentra expresada como es La férmula de calculo esta expresada en Porcentaje,
indicador es coherente con su = . 9.09
nombre? senalad_o en el nombre (porcentaje, lo cual es coherente con su nombre.
’ proporcion, tasa, etcétera)?

96




b) ¢El nombre del indicador expresa
lo conformado en la férmula de
calculo?

9.09

El nombre del indicador si tiene relacion con la
férmula de calculo, por lo tanto es congruente.

2. ;Existe coherencia dentro
de los elementos (numerador y
denominador) que conforman
la féormula de célculo del
indicador?

a) ¢ Existe coherencia del numerador
y denominador en cuanto a
frecuencias de medicion y unidades
de medida?

9.09

Si hay coherencia en el numerador y denominador
en cuanto a las frecuencias de medicion y unidades
de medida.

3. ¢lLa descripcion de las
variables de la férmula de
célculo permite tener claridad
sobre  cualquier concepto
incluido en ella?

a) ¢La definicién de las variables es
clara 'y si utiliza conceptos
especializados, éstos se explican en
una nota técnica?

9.09

Total

36.36

36.36

ii) Relevancia

4. 4El indicador refleja un
factor o variable central del
logro del objetivo?

a) ¢Existe al menos un factor
relevante del objetivo que se mide en
el indicador?

9.09

El indicador mide el factor relevante de la gestién de
becas federales, estatales y municipales, con
organizaciones de la sociedad civil y particulares
para otrogarlas a los estidiantes con necesidades
econdémicas para poder continuar con sus estudios.

5. ¢El indicador esta asociado
a una meta(s) especifica(s) de
acuerdo con la frecuencia de
medicién establecida?

a) ¢ El indicador cuenta con al menos
una meta especifica de acuerdo con
la frecuencia de medicion?

9.09

La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
variables del indicador, de igual forma establece los
valores de los parametros de semaforizacion

Total

18.18

18.18

6. ¢El indicador tiene un valor
de linea base para su
seguimiento?

iii) Monitoreable

a) ¢ El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene
explicito cuando se realizara el primer
levantamiento para la linea base?

9.09

7. ¢Los medios de verificacion
planteados en el indicador son
consistentes?

a) ¢lLa frecuencia de medicién
coincide con la de los medios de
verificacion?

9.09

En la ficha técnica se observa la variable de
frecuencia de medicion del indicador que se
establece de forma Anual, sin embargo no se indica
en el medio de verificacion.
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b) ¢ Los datos de las variables a medir

efectivamente son medidos por el 0 No hay documento fisico del medio de verificacién.

medio de verificacion planteado?

Total 1818 0 18.18

iv) Adecuado

8. ¢Existe congruencia en el | a) ¢Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimensién del indicador iz))iné’ilc_fei ;)'??Q:'ocnongjtolsndé(;a?:sr La dimensién indicada en la ficha técnica del
estd bien identificada (eficacia, uias v manuales de la K/Ietodolo ia 9.09 indicador es de "EFICACIA" lo cual cumple con las
eficiencia, calidad, economia)? 9 y P 9 recomendaciones de la MML

de Marco Logico?

Total 18.18 0 1818

Total= 90.9

Ficha de evaluacion de indicadores

CO01IA09 - Indice de disminucion de violencia en el estudiantado.

Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢la foérmula de calculo se . . .
) & La formula de calculo esta expresada en Indice de
encuentra expresada como es DS : .
~ . 9.09 disminucion de violencia, lo cual es coherente con su
1 ila 6 a d slculo del sefialado en el nombre (porcentaje, nombre
1. ¢latormula de caiculo el | uronorcion, tasa, etcétera)? :
indicador es coherente con su
nombre?
b) ¢El nombre del indicador expresa - L - .
)& . p El nombre del indicador si tiene relacion con la férmula
lo conformado en la férmula de 9.09 .
. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ;Existe coherencia dentro s .
a) ¢ Existe coherencia del numerador
de los elementos (numerador y : . . .
denominador) que conforman y denominador en cuanto a 9.09 Si hay coherencia en cuanto a las frecuencias de
. que ¢ frecuencias de medicién y unidades ' medicién y unidades de medida.
la formula de calculo del )
o de medida?
indicador?
3. ¢La descripcion de las L .
¢ peior a) ¢La definicion de las variables es
variables de la formula de ; -
A . . clara 'y si utliza conceptos
calculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto o
) : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36

ii) Relevancia
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4. 4El indicador refleja un

a) ¢Existe al menos un factor

El indicador mide el factor relevante en la
Implementaciéon del Programa de Educando por la

factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 h . ) "y - . .

e e Paz, reflejando asi la dismunicion de violencia medido
logro del objetivo? el indicador? ’ ) -

mediante una encuesta de violencia.
5. ¢El indicador estalgsomado a) ¢ El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de o . S )
) una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
acuerdo con la frecuencia de ; L ) A
o . la frecuencia de medicion? valores de los pardametros de semaforizacion
medicién establecida?
Total 18.18 0 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor

iii) Monitoreable

a) ¢El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene

de linea base para su o . . ’ 9.09
seguimiento? explicito (_:uando se rea!lzara el primer
levantamiento para la linea base?
a) ¢la frecuencia de medicion En la f_icha técr_mic_:g se _ob_serva la variable de
coincide con la de los medios de | 9.09 frecuencia de mec_hmon del |nd|cadorqge se establec_e
e, de forma Anual, sin embargo no se indica en el medio
7. ¢ Los medios de verificacion | Verificacion? de verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el No hay documento fisico del medio de verificacion.
medio de verificacion planteado?
Total 18.18 18.18

8. ¢Existe congruencia en el

iv) Adecuado

a) ¢Las metas anuales y sexenales

establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginé'ilc_iz ccgrigzlocnongsltolsndéza?;sr La dimensién indicada en la ficha técnica del indicador
esta bien identificada (eficacia, uias v manuales de la IF\)/Ietodolo ia 9.09 es de "EFICACIA" lo cual cumple con las
eficiencia, calidad, economia)? 9 y P 9 recomendaciones de la MML

de Marco Logico?

Total 18.18 18.18

Total=

Ficha de evaluacion de indicadores
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C01I1A10 - Porcentaje de Decersion.

Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢lLa formula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La férmula de calculo esta expresada en Porcentaje, lo
_ , i sefialado en el nombre (porcentaje, ’ cual es coherente con su nombre.
_1. _(,La férmula de calculo del proporcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre? b) ¢El nombre del indicador expresa . - . \
. El nombre del indicador si tiene relacién con la férmula
lo conformado en la formula de | 9.09 .
. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ;Existe coherencia dentro s .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : Si hay coherencia entre el denominador y numerador
- y denominador en cuanto a f Lo )
denominador) que conforman f L . 9.09 en cuanto a las frecuencias de medicién y unidades de
. . frecuencias de medicion y unidades :
la féormula de célculo del . medida.
2 de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcién de las N .
< peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la férmula de ) "
. . ) clara 'y si utiliza conceptos
célculo permite tener claridad L . B 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto o
; : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36
ii) Relevancia
) - ) Ceu: El indicador mide el factor relevante de los alumnos
4. GEl indicador refleja un | a) ¢ Existe al menos un factor . .
: - . que abandonan sus estudios escolares e inplementa el
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 . . :
L o programa Construye T en las instancias educativas y
logro del objetivo? el indicador? D )
reactivacion de la estrategia federal Yo No Abandono.
5. ¢El indicador esta asociado — ) T
¢ i a) ¢El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de o . Mg A
) una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
acuerdo con la frecuencia de ; e A A
o . la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicién establecida?
Total 18.18 0 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor
de linea base para su
seguimiento?

iii) Monitoreable

a) ¢ El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene
explicito cuando se realizara el primer
levantamiento para la linea base?

9.09
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a) ¢La frecuencia de medicion

En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
de medicion del indicador que se establece de forma

coincide con la de los medios de | 9.09 Anual. si b indi | dio d
_ ) L ificacion? nual, sin embargo no se indica en el medio de
7. ¢ Los medios de verificacion | Ve ! verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el 0 No hay documento fisico del medio de verificacion.
medio de verificacion planteado?
Total 1818 0 18.18
iv) Adecuado
8. ;Existe congruencia en el | a) ;Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginéilc_iz ccgrigzlocnongsltolsndéza?:sr La dimension indicada en la ficha técnica del indicador
esta bien identificada (eficacia, guias y manuales de la I?/Ietodologl’a 9.09 es de "EFICACIA" Ilo cual cumple con las
SN ) 3o .
eficiencia, calidad, economia)? de Marco Légico? recomendaciones de la MML
Total 18.18 0 1818

Total=

90.9

Ficha de evaluacién de indicadores

CO01IA11 - Porcentaje de estudiantes embarazadas y madres jovenes que continuan estudiando su educacion media superior en el
COBAQROO mediante un apoyo escolar.

Valoracién
i) Claridad Criterios Si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢la foérmula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La férmula de calculo esta expresada en Porcentaje, lo
1 ila 6 a d slculo del sefialado en el nombre (porcentaje, ’ cual es coherente con su nombre.
1. ¢Latormula de calculo el | uronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre? b) ¢El nombre del indicador expresa - - o .
. El nombre del indicador si tiene relacién con la férmula
lo conformado en la férmula de | 9.09 .
, de calculo, por lo tanto es congruente.
célculo?
2. iExiste coherencia dentro oo .
a) ¢Existe coherencia del numerador ) ) .
de los elementos (numerador y . Si hay coherencia entre el denominador y numerador
: y denominador en cuanto a f s .
denominador) que conforman : s . 9.09 en cuanto a las frecuencias de medicién y unidades de
. . frecuencias de medicién y unidades :
la férmula de calculo del . medida.
g de medida?
indicador?
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3. ¢lLa descripcion de las
variables de la formula de

a) ¢La definicién de las variables es
clara 'y si utiliza conceptos

célculo permite tener claridad ializad . li 9.09
sobre  cualquier concepto especializados, éstos se explican en
incluido en ella? una nota técnica?
Total 36.36 0 36.36
ii) Relevancia
. - . e El indicador mide el factor relevante de Porcentaje de
4. 4EI indicador refleja un | a) ¢Existe al menos un factor ] .

; L . estudiantes embarazadas y madres jovenes que
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 . diand d ") di ;
logro del objetivo? ol indicador? continuan estudiando su educacion media superior en

: : el COBAQROO mediante un apoyo escolar.
5. ¢El indicador estalgsomado a) ¢ El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de ¢ . . g A
acuerdo con la frecuencia de | Y@ meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
o . la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicién establecida?
Total 18.18 0 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor

iii) Monitoreable

a) ¢El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene

de linea base para su o . . ] 9.09
o explicito cuando se realizara el primer
seguimiento? : .
levantamiento para la linea base?
. . L En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
a) ¢La frecuencia de medicién L -
L < : de medicion del indicador que se establece de forma
coincide con la de los medios de | 9.09

7. ¢Los medios de verificacion
planteados en el indicador son
consistentes?

verificacion?

Anual, sin embargo no se indica en el medio de
verificacion.

b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el 0
medio de verificacion planteado?

No hay documento fisico del medio de verificacion.

Total 1818 0

18.18

8. ¢Existe congruencia en el
establecimiento de metas
anuales y sexenales?

iv) Adecuado

a) ¢Las metas anuales y sexenales
son congruentes en el sentido del
indicador?

9.09
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9. ¢La dimensién del indicador

a) ¢La dimensién del indicador
coincide con los conceptos de las

La dimension indicada en la ficha técnica del indicador

estd bien identificada (eficacia, uias v manuales de la Metodologia 9.09 es de "EFICACIA" Ilo cual cumple con las
eficiencia, calidad, economia)? ge Ma?/co Légico? 9 recomendaciones de la MML
Total 18.18 0 4818

Total=

90.9

Ficha de evaluacion de indicadores

CO011A12 - Tasa de Absorcion.

Valoracion
i) Claridad Criterios Si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢lLa formula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La formula de célculo esta expresada en Tasa de
1 ila 6 la d slculo del sefialado en el nombre (porcentaje, ) Absorcion, lo cual es coherente con su nombre.
1. ¢latormula de calculo del | nronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre?
b) ¢El nombre del indicador expresa - - i .
)¢ . p El nombre del indicador si tiene relacion con la férmula
lo conformado en la férmula de 9.09 .
, de calculo, por lo tanto es congruente.
célculo?
2. iExiste coherencia dentro oo .
a) ¢Existe coherencia del numerador ) ) .
de los elementos (numerador y - Si hay coherencia entre el denominador y numerador
: y denominador en cuanto a f s .
denominador) que conforman ’ i . 9.09 en cuanto a las frecuencias de medicién y unidades de
. . frecuencias de medicion y unidades :
la formula de calculo del . medida.
o de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcion de las N .
< peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la formula de ) "
. . ) clara 'y si utiliza conceptos
célculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto .
) : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36
ii) Relevancia
. - . —_ El indicador mide el factor relevante de la cantidad de
4. GEl indicador refleja un | a) ¢ Existe al menos un factor iovenes que egaresan de nivel secundaria ue
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 ] a 9 y 4

logro del objetivo?

el indicador?

ingresan al Colegio de Bachilleres, actualizando la
oferta educativa.
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5. ¢El indicador esta asociado
a una meta(s) especifica(s) de

a) ¢ El indicador cuenta con al menos

La ficha técnica incluye la meta de cada una de las

acuerdo con la frecuencia de una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
medicién establecida? la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
Total 18.18 0 18.18
iii) Monitoreable
6. ; El indicador tiene un valor a) ¢El indicador tiene especificado el
dé‘ linea  base ara su valor de la linea de base, o bien, tiene 9.09
seguimiento? p explicito cuando se realizara el primer ’
9 ’ levantamiento para la linea base?
a) ¢la frecuencia de medicion En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
coinéide con la de los medios de | 9.09 de medicion del indicador que se establece de forma
ificacion? ’ Anual, sin embargo no se indica en el medio de
7. ¢ Los medios de verificacion | Veriicacion? verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el 0 No hay documento fisico del medio de verificacion.
medio de verificacion planteado?
Total 1818 0 18.18
iv) Adecuado
8. ;Existe congruencia en el | a) ;Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginé'ilc_iz ccgrigzlocnongsltolsndézaclj;sr La dimensioén indicada en la ficha técnica del indicador
esta bien identificada (eficacia, guias y manuales de la I':\)/Ietodologl'a 9.09 es de "EFICACIA" Ilo cual cumple con las
SN ) 3o .
eficiencia, calidad, economia)? de Marco Légico? recomendaciones de la MML
Total 18.18 0 1818

Total=

90.9

Ficha de evaluacién de indicadores

CO011A13 - Porcentaje de estudiantes atendidos por el servicio de Orientaciéon Educativa.

i) Claridad

Criterios

Valoracion

NO

Observacion

104




Si

(9.09)
a) ¢lLa formula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La férmula de calculo esta expresada en Porcentaje, lo
1 ila 6 la de calculo del sefialado en el nombre (porcentaje, ’ cual es coherente con su nombre.
1. ¢latormula de calculo del | nronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
? oo
nombre? b) ¢El nombre del indicador expresa . - . \
. El nombre del indicador si tiene relacién con la férmula
lo conformado en la formula de | 9.09 .
. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ;Existe coherencia dentro e .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : Si hay coherencia entre el denominador y numerador
- y denominador en cuanto a f Lo )
denominador) que conforman frecuencias de medicion v unidades 9.09 en cuanto a las frecuencias de medicién y unidades de
la férmula de calculo del . y medida.
g de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcion de las L .
¢ peior a) ¢La definicion de las variables es
variables de la férmula de ; -
A . . clara 'y si utliza conceptos
calculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto o
; : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 36.36

ii) Relevancia

4. GEl indicador refleja un

a) ¢Existe al menos un factor

El indicador mide el factor relevante de los estudiantes

factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 atendidos por el servicio de Orientacién Educativa en
logro del objetivo? el indicador? los Centros Educativos.
5. ¢El indicador estalgsomado a) ¢ El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de o ) S )
acuerdo con la frecuencia de una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los

" ) la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicién establecida?

Total 18.18 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor
de linea base para su
seguimiento?

iii) Monitoreable

a) ¢ El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene
explicito cuando se realizara el primer
levantamiento para la linea base?

9.09

7. ¢ Los medios de verificacion
planteados en el indicador son
consistentes?

a) ¢La frecuencia de medicion
coincide con la de los medios de
verificacion?

9.09

En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
de medicion del indicador que se establece de forma
Anual, sin embargo no se indica en el medio de
verificacion.
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b) ¢ Los datos de las variables a medir

efectivamente son medidos por el 0 No hay documento fisico del medio de verificacion.

medio de verificacion planteado?

Total 1818 0 18.18

iv) Adecuado

8. ¢Existe congruencia en el | a) ¢Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimensién del indicador iz))iné’ilc_fei ;)'??Q:'ocnongjtolsndé(;a?:sr La dimensién indicada en la ficha técnica del indicador
estd bien identificada (eficacia, uias v manuales de la K/Ietodolo ia 9.09 es de "EFICACIA" Ilo cual cumple con las
eficiencia, calidad, economia)? 9 y P 9 recomendaciones de la MML

de Marco Logico?

Total 18.18 0 1818

Total=

90.9

Ficha de evaluacion de indicadores

C02101 - Porcentaje de satisfaccion del estudiantado en infraestructura y equipamiento.

Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢la foérmula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La féormula de calculo esta expresada en porcentaje de
1 ila 6 la de calculo del sefialado en el nombre (porcentaje, ’ satisfaccion, lo cual es coherente con su nombre.
1. ¢Latormula de calculo el | ronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre?
b) ¢El nombre del indicador expresa - - i .
)& . p El nombre del indicador si tiene relacion con la férmula
lo conformado en la férmula de 9.09 .
. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ;Existe coherencia dentro — .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : Si hay numerador y denominador por lo tanto existe
- y denominador en cuanto a ’ . S
denominador) que conforman f L . 9.09 coherencia en cuanto a las frecuencias de medicion y
. . frecuencias de medicion y unidades ] :
la formula de calculo del . unidades de medida.
o de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcion de las N .
< peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la formula de ) "
. . ) clara 'y si utiliza conceptos
célculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto .
) : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36
ii) Relevancia

106




4. GEl indicador refleja un

a) ¢Existe al menos un factor

El indicador mide el factor relevante reflejando el

factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 porcentaje de satisfaccion de los estudiantes en
logro del objetivo? el indicador? cuanto la infraestructura y equipamiento.
5. ¢El indicador estalgsomado a) ¢ El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de ifica d d 9.09 iables del indicador. de iqual f bl |
acuerdo con la frecuencia de | U@ meta especifica e acuerdo con . variables del indicador, de igual forma e‘s,ta ece los

" . la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicion establecida?

Total 18.18 0 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor

iii) Monitoreable

a) ¢ El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene

de linea base para su o . o ] 9.09
seguimiento? explicito cuando se realizara el primer
9 ’ levantamiento para la linea base?
a) ¢la frecuencia de medicion En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
coinéide con la de los medios de | 9.09 de medicion del indicador que se establece de forma
ificacion? ’ Anual, sin embargo no se indica en el medio de
7. ¢ Los medios de verificacion | Veriticacion: verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ‘;L.OS datos de las varla_bles amedir No hay documento fisico donde se pueda verificar esta
efectivamente son medidos por el | 9.09 informacion
medio de verificacion planteado? ’
Total 2727 0 27.27

8. ¢Existe congruencia en el

iv) Adecuado

a) ¢Las metas anuales y sexenales

establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginé'ilc_iz 0(221?2:'ocnong:;tolsndéza?g La dimension indicada en la ficha técnica del indicador
cela i enfcada eace, | Giie  maniaes o s etoocogia | %% | | &5, 90 [EFICINGIY o ‘cual cumpl: con e
’ ’ " | de Marco Légico?
Total 18.18 18.18

Total=

OYI9Y

Ficha de evaluacion de indicadores
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C02IA01 - Porcentaje de unidades administrativas que cuentan con un comité de proteccion civil en operacion.

Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢lLa formula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La férmula de calculo esta expresada en Porcentaje, lo
_ , i sefialado en el nombre (porcentaje, ’ cual es coherente con su nombre.
_1. _(,La férmula de calculo del proporcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre? b) ¢El nombre del indicador expresa . - . \
. El nombre del indicador si tiene relacién con la férmula
lo conformado en la formula de | 9.09 .
. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ;Existe coherencia dentro s .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : Si hay coherencia entre el denominador y numerador
- y denominador en cuanto a f Lo .
denominador) que conforman f L . 9.09 en cuanto a las frecuencias de medicién y unidades de
. . frecuencias de medicion y unidades :
la féormula de célculo del . medida.
2 de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcién de las N .
< peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la férmula de ) "
. . ) clara 'y si utiliza conceptos
célculo permite tener claridad L . B 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto o
; : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36
ii) Relevancia
. - . e El indicador mide el factor relevante del porcentaje de
4. 4EI indicador refleja un | a) ¢Existe al menos un factor . L . Y
; L . unidades administrativas que cuentan con un comité
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 o " - .
o P~ de proteccidon civil en operacion y determinar de
logro del objetivo? el indicador? . . "
acuerdo a las necesidades su implementacion.
5. ¢El indicador esta asociado — ) e
¢ P a) ¢El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de o . Mg A
) una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
acuerdo con la frecuencia de ; o A A
o . la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicién establecida?
Total 18.18 0 18.18
iii) Monitoreable
- . a) ¢El indicador tiene especificado el
6. ¢El indicador tiene un valor )¢ p pectiicad
. valor de la linea de base, o bien, tiene
de linea base para su s . . . 9.09
. explicito cuando se realizara el primer
seguimiento? : .
levantamiento para la linea base?
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a) ¢La frecuencia de medicion

En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
de medicion del indicador que se establece de forma

coincide con la de los medios de | 9.09 Anual. si b indi | dio d
_ ) L ificacion? nual, sin embargo no se indica en el medio de
7. ¢ Los medios de verificacion | Ve ! verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el 0 No hay documento fisico del medio de verificacion.
medio de verificacion planteado?
Total 1818 0 18.18
iv) Adecuado
8. ;Existe congruencia en el | a) ;Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginé'ilc_iz ccgrigzlocnongsltolsndéza?;sr La dimension indicada en la ficha técnica del indicador
esta bien identificada (eficacia, guias y manuales de la I?/Ietodologl’a 9.09 es de "EFICACIA" Ilo cual cumple con las
SN ) 3o .
eficiencia, calidad, economia)? de Marco Légico? recomendaciones de la MML
Total 18.18 0 1818

Total=

90.9

Ficha de evaluacion de indicadores

C02IA02 - Porcentaje de espacios educativos equipados, funcionales y libres de fisuras y cuarteaduras.

Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢lLa formula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La férmula de calculo esta expresada en Porcentaje, lo
1 ila 6 la de calculo del sefialado en el nombre (porcentaje, ’ cual es coherente con su nombre.
1. ¢Latormula de calculo el | uronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre? b) ¢El nombre del indicador expresa El nombre del indicador si tiene relacion con la férmula
lo conformado en la férmula de 9.09 .
calculo? de calculo, por lo tanto es congruente.
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2. ¢;Existe coherencia dentro s .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : Si hay coherencia entre el denominador y numerador
- y denominador en cuanto a f Lo )
denominador) que conforman f L . 9.09 en cuanto a las frecuencias de medicion y unidades de
. . frecuencias de medicion y unidades :
la féormula de célculo del . medida.
2 de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcion de las N .
< peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la férmula de ) "
i ; ) clara 'y si utiliza conceptos
calculo permite tener claridad L . B 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto o
; : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36

ii) Relevancia

4. GEl indicador refleja un | a) ¢ Existe al menos un factor El indicador mide el factor relevante del porcentaje de
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 espacios educativos, funcionales vy libres de fisuras y
logro del objetivo? el indicador? cuarteaduras, acorde a las necesidades educativas.
5. ¢El indicador esta'z_asomado a) ¢El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de o . Mg A
acuerdo con la frecuencia de | UM meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los

o . la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicién establecida?

Total 18.18 0 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor

iii) Monitoreable

a) ¢El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene

de linea base para su I~ . . . 9.09
. explicito cuando se realizara el primer
seguimiento? : .
levantamiento para la linea base?
. . s En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
a) ¢La frecuencia de medicion Y oo
. < . de medicion del indicador que se establece de forma
coincide con la de los medios de | 9.09

7. ¢Los medios de verificacion
planteados en el indicador son
consistentes?

verificacion?

Anual, sin embargo no se indica en el medio de
verificacion.

b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el 0
medio de verificacion planteado?

No hay documento fisico del medio de verificacion.

Total 18.18 0

18.18

iv) Adecuado
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8. ¢Existe congruencia en el

a) ¢Las metas anuales y sexenales

establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimensién del indicador iz))iné’ilc_fei ch??gzlocnongsltolsndé(;a?:sr La dimensién indicada en la ficha técnica del indicador
estd bien identificada (eficacia, , p , 9.09 es de "EFICACIA" Ilo cual cumple con las
SN . o | guias y manuales de la Metodologia ;
eficiencia, calidad, economia)? de Marco Légico? recomendaciones de la MML
Total 18.18 0 1818

Total=

90.9

Ficha de evaluacion de indicadores

C02IA03 - Numero de centros educativos construidos y equipados con fondos externos.

Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢lLa formula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La férmula de célculo esta expresada en Numero, lo
1 ila 6 la de calculo del sefialado en el nombre (porcentaje, : cual es coherente con su nombre.
1. ¢latormula de calculo del | nronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre? b) ¢ El nombre del indicador expresa . - L \
. El nombre del indicador si tiene relacion con la férmula
lo conformado en la férmula de 9.09 .
. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ;Existe coherencia dentro s .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : No hay numerador ni denominador, sin embargo hay
- y denominador en cuanto a ] .
denominador) que conforman f L . 9.09 coeherencia con respecto a las frecuencias de
. . frecuencias de medicion y unidades L . .
la formula de calculo del . medicién y unidades de medida.
o de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcion de las N .
< peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la formula de } -
X . . clara 'y si utliza conceptos
calculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto o
) : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36
ii) Relevancia
4. GEl indicador refleja un | a) ¢ Existe al menos un factor El indicador mide el factor relevante de la gestion de
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 recursos para la infraestructura y equipamiento de los
logro del objetivo? el indicador? centros educativos y equipados con fondos externos.
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5. ¢El indicador esta asociado
a una meta(s) especifica(s) de

a) ¢ El indicador cuenta con al menos

La ficha técnica incluye la meta de cada una de las

acuerdo con la frecuencia de una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
medicién establecida? la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
Total 18.18 0 18.18
iii) Monitoreable
6. ; El indicador tiene un valor a) ¢El indicador tiene especificado el
dé‘ linea  base ara su valor de la linea de base, o bien, tiene 9.09
seguimiento? p explicito cuando se realizara el primer ’
9 ’ levantamiento para la linea base?
a) ¢la frecuencia de medicion En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
coinéide con la de los medios de | 9.09 de medicion del indicador que se establece de forma
ificacion? ’ Anual, sin embargo no se indica en el medio de
7. ¢ Los medios de verificacion | Veriicacion? verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el 0 No hay documento fisico del medio de verificacion.
medio de verificacion planteado?
Total 1818 0 18.18
iv) Adecuado
8. ;Existe congruencia en el | a) ;Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginé'ilc_iz ccgrigzlocnongsltolsndézaclj;sr La dimensioén indicada en la ficha técnica del indicador
esta bien identificada (eficacia, guias y manuales de la I':\)/Ietodologl'a 9.09 es de "EFICACIA" Ilo cual cumple con las
SN ) 3o .
eficiencia, calidad, economia)? de Marco Légico? recomendaciones de la MML
Total 18.18 0 1818

Total=

90.9

Ficha de evaluacién de indicadores

CO03101 - Porcentaje del personal que participa en un programa de formacion y actualizacién de manera pertinente.

i) Claridad

Criterios

Valoracion

NO

Observacion
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Si
(9.09)
a) ¢la foérmula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La féormula de calculo esta expresada en porcentaje de
1 ila 6 a d slculo del sefialado en el nombre (porcentaje, ’ satisfaccion, lo cual es coherente con su nombre.
1. ¢Latormula de caiculo el | yronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre?
b) ¢El nombre del indicador expresa - - i .
)& . p El nombre del indicador si tiene relacién con la férmula
lo conformado en la formula de | 9.09 .
. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ;Existe coherencia dentro e .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : Si hay numerador y denominador por lo tanto existe
- y denominador en cuanto a . . o
denominador) que conforman f L . 9.09 coherencia en cuanto a las frecuencias de medicion y
. . frecuencias de medicion y unidades ] :
la féormula de célculo del . unidades de medida.
2 de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcion de las N .
< peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la férmula de } -
" . . clara 'y si utliza conceptos
calculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto o
; : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 36.36
ii) Relevancia
4. GEl indicador refleja un | a) ¢ Existe al menos un factor El indicador mide el factor relevante reflejando el
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 numero de personal que participa en un programa de
logro del objetivo? el indicador? formacion y actualizacién pertinente a su funcion.
5. ¢El indicador esta asociado — ) e
¢ i a) ¢El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de o . Mg A
) una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
acuerdo con la frecuencia de ; L . o
" ) la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicién establecida?
Total 18.18 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor
de linea base para su
seguimiento?

iii) Monitoreable

a) ¢El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene
explicito cuando se realizara el primer
levantamiento para la linea base?

9.09
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a) ¢La frecuencia de medicion

En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
de medicion del indicador que se establece de forma

cou}(_:lde. 'cc??n la de los medios de | 9.09 Anual, sin embargo no se indica en el medio de
7. ¢ Los medios de verificacion | Veriicacion? verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) (;L_os datos de las varla_bles amedir No hay documento fisico donde se pueda verificar esta
efectivamente son medidos por el | 9.09 informacion
medio de verificacion planteado? ’
Total 2727 0 27.27
iv) Adecuado
8. ;Existe congruencia en el | a) ;Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginéilc_iz ccgrigzlocnongsltolsndéza?:sr La dimension indicada en la ficha técnica del indicador
esta bien identificada (eficacia, guias y manuales de la I?/Ietodologl’a 9.09 es de "EFICIENCIA" lo cual cumple con las
SN ) 3o .
eficiencia, calidad, economia)? de Marco Légico? recomendaciones de la MML
Total 18.18 0 1818

Total=

OYI9Y

Ficha de evaluacion de indicadores

C032IA01 - Porcentaje de satisfaccion del personal.

Valoracién
i) Claridad Criterios Si NO Observacion
(9.09) 0

a) ¢la foérmula de calculo se

encuentra expresada como es 9.09 La férmula de calculo esta expresada en Porcentaje, lo
1 ila 6 a d slculo del sefialado en el nombre (porcentaje, ’ cual es coherente con su nombre.
1. ¢Latormula de calculo el | uronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre? b) ¢El nombre del indicador expresa - - o .

. El nombre del indicador si tiene relacién con la férmula
lo conformado en la férmula de | 9.09 .
, de calculo, por lo tanto es congruente.

célculo?
2. iExiste coherencia dentro oo .

a) ¢Existe coherencia del numerador ) ) .
de los elementos (numerador y . Si hay coherencia entre el denominador y numerador

: y denominador en cuanto a f s .
denominador) que conforman : s . 9.09 en cuanto a las frecuencias de medicién y unidades de
. . frecuencias de medicién y unidades :

la férmula de calculo del . medida.
g de medida?
indicador?
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3. ¢lLa descripcion de las
variables de la formula de

a) ¢La definicién de las variables es
clara 'y si utiliza conceptos

célculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto .
) : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36
ii) Relevancia
4. GEl indicador refleja un | a) ¢ Existe al menos un factor El indicador mide el factor relevante del porcentaje de
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 satisfaccion del personal respecto a la implementacion
logro del objetivo? el indicador? del Programa de Cultura Institucional.
5. ¢El indicador esta'z_asomado a) ¢El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
a una meta(s) especifica(s) de o . Mg A
) una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
acuerdo con la frecuencia de ; e A A
o . la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicién establecida?
Total 18.18 0 18.18

6. ¢El indicador tiene un valor

iii) Monitoreable

a) ¢El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene

de linea base para su P~ . . . 9.09
. explicito cuando se realizara el primer
seguimiento? : .
levantamiento para la linea base?
. . L En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
a) ¢La frecuencia de medicién L -
. < : de medicion del indicador que se establece de forma
coincide con la de los medios de | 9.09

7. ¢ Los medios de verificacion
planteados en el indicador son
consistentes?

verificacion?

Anual, sin embargo no se indica en el medio de
verificacion.

b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el 0
medio de verificacion planteado?

No hay documento fisico del medio de verificacion.

Total 18.18 0

18.18

8. ¢Existe congruencia en el
establecimiento de metas
anuales y sexenales?

iv) Adecuado

a) ¢Las metas anuales y sexenales
son congruentes en el sentido del
indicador?

9.09
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9. ¢La dimensién del indicador

a) ¢La dimensién del indicador
coincide con los conceptos de las

La dimension indicada en la ficha técnica del indicador

estd bien identificada (eficacia, uias v manuales de la Metodologia 9.09 es de "EFICACIA" Ilo cual cumple con las
eficiencia, calidad, economia)? ge Ma?/co Légico? 9 recomendaciones de la MML
Total 18.18 0 4818

Total=

90.9

Ficha de evaluacion de indicadores

C032]A02 - Porcentaje del personal que participa en cursos.

Valoracion
i) Claridad Criterios Si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢la foérmula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La férmula de calculo esta expresada en Porcentaje, lo
1 ila 6 la de calculo del sefialado en el nombre (porcentaje, ' cual es coherente con su nombre.
1. ¢Latormula de calculo el | hronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre? b) ¢El nombre del indicador expresa o - ., 3
. El nombre del indicador si tiene relacién con la férmula
lo conformado en la formula de | 9.09 .
. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. iExiste coherencia dentro e .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : Si hay coherencia entre el denominador y numerador
- y denominador en cuanto a f Lo .
denominador) que conforman f L . 9.09 en cuanto a las frecuencias de medicion y unidades de
. . frecuencias de medicion y unidades :
la féormula de célculo del . medida.
2 de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcion de las N .
< peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la férmula de ) "
. . ) clara 'y si utiliza conceptos
célculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto .
) : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36
ii) Relevancia
El indicador mide el factor relevante del porcentaje del
4. 4EI indicador refleja un | a) ¢Existe al menos un factor personal que participa en cursos para la formacion y
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 actiualizacion de docentes, directivos y personal
logro del objetivo? el indicador? administrativo en la dimension socioemocional,
pedagdgica y disciplinar.
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5. ¢El indicador esta asociado
a una meta(s) especifica(s) de

a) ¢ El indicador cuenta con al menos

La ficha técnica incluye la meta de cada una de las

acuerdo con la frecuencia de una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
medicién establecida? la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
Total 18.18 0 18.18
iii) Monitoreable
6. ; El indicador tiene un valor a) ¢El indicador tiene especificado el
dé‘ linea  base ara su valor de la linea de base, o bien, tiene 9.09
seguimiento? p explicito cuando se realizara el primer ’
9 ’ levantamiento para la linea base?
a) ¢la frecuencia de medicion En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
coinéide con la de los medios de | 9.09 de medicion del indicador que se establece de forma
ificacion? ’ Anual, sin embargo no se indica en el medio de
7. ¢ Los medios de verificacion | Veriicacion? verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el 0 No hay documento fisico del medio de verificacion.
medio de verificacion planteado?
Total 1818 0 18.18
iv) Adecuado
8. ;Existe congruencia en el | a) ;Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iginé'ilc_iz ccgrigzlocnongsltolsndézaclj;sr La dimensioén indicada en la ficha técnica del indicador
esta bien identificada (eficacia, guias y manuales de la I':\)/Ietodologl'a 9.09 es de "EFICACIA" Ilo cual cumple con las
SN ) 3o .
eficiencia, calidad, economia)? de Marco Légico? recomendaciones de la MML
Total 18.18 0 1818

Total=

90.9

Ficha de evaluacion de indicadores

C032IA03 - Numero de figuras educativas que beneficiadas.

i) Claridad

Criterios

Valoracion
si | NO
(9.09) 0

Observacion
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a) ¢la foérmula de calculo se . . .
La férmula de célculo esta expresada en Numero de
encuentra expresada como es - ;
~ . 9.09 figuras educativas, lo cual es coherente con su
1 ila 6 la de calculo del sefialado en el nombre (porcentaje, nombre
1. ¢latormula de calculo del | nronorcion, tasa, etcétera)? :
indicador es coherente con su
nombre?
b) ¢El nombre del indicador expresa - - i .
)& . p El nombre del indicador si tiene relacién con la férmula
lo conformado en la formula de | 9.09 .
. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ¢;Existe coherencia dentro s .

a) ¢ Existe coherencia del numerador . . . .
de los elementos (numerador y : No hay numerador, ni denominador, sin embargo si
- y denominador en cuanto a . :
denominador) que conforman f L . 9.09 hay coherencia en cuanto a las frecuencias de

. . frecuencias de medicion y unidades "y : .
la formula de calculo del . medicién y unidades de medida.
2 de medida?
indicador?
3. ¢lLa descripcion de las N .
¢ peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la férmula de } -
A . . clara 'y si utliza conceptos
calculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto o
; : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 36.36
ii) Relevancia
) - ) Ceu: El indicador mide el factor relevante del niumero de
4. GEl indicador refleja un | a) ¢ Existe al menos un factor - ) ) "
’ L . figuras educativas en cuanto a ala implementacion de
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 h -
o P~ un programa de competencias digitales para el
logro del objetivo? el indicador? 2 C
aprendizaje.
5. ¢El indicador esta asociado — ) T
a u(ﬁa meta(s) especifica(s) de a) ¢El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
p ) una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
acuerdo con la frecuencia de ; o . o
" ) la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
medicién establecida?
Total 18.18 18.18
iii) Monitoreable
- . a) ¢El indicador tiene especificado el
6. ¢El indicador tiene un valor )¢ p pectiicad
. valor de la linea de base, o bien, tiene
de linea base para su I~ . . . 9.09
. explicito cuando se realizara el primer
seguimiento? : .
levantamiento para la linea base?
. . e, . A L En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
7. ¢Los medios de verificacion | a) ¢La frecuencia de medicion Y oo
o . < . de medicion del indicador que se establece de forma
planteados en el indicador son | coincide con la de los medios de | 9.09 : . .
. e, Anual, sin embargo no se indica en el medio de
consistentes? verificacion? I
verificacion.
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b) ¢ Los datos de las variables a medir

efectivamente son medidos por el 0 No hay documento fisico del medio de verificacion.

medio de verificacion planteado?

Total 1818 0 18.18

iv) Adecuado

8. ¢Existe congruencia en el | a) ¢Las metas anuales y sexenales
establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimensién del indicador in))ingilc_fei ;)'??Q:'ocnongjtolsndé(;a?:sr La dimensién indicada en la ficha técnica del indicador
estd bien identificada (eficacia, uias v manuales de la K/Ietodolo ia 9.09 es de "EFICACIA" Ilo cual cumple con las
eficiencia, calidad, economia)? 9 y P 9 recomendaciones de la MML

de Marco Logico?

Total 18.18 0 1818

Total=

90.9

Ficha de evaluacion de indicadores

C032I1A04 - Porcentaje de docentes que aprueban la evaluacion del desempefio.

Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢lLa formula de calculo se
encuentra expresada como es 9.09 La férmula de calculo esta expresada en Porcentaje, lo
1 ila 6 la de calculo del sefialado en el nombre (porcentaje, : cual es coherente con su nombre.
1. ¢latormula de calculo del | nronorcion, tasa, etcétera)?
indicador es coherente con su
nombre? b) ¢El nombre del indicador expresa . - . \
. El nombre del indicador si tiene relacion con la férmula
lo conformado en la férmula de 9.09 .
. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ¢;Existe coherencia dentro e .
a) ¢ Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y : Si hay coherencia entre el numerador y denominador,
- y denominador en cuanto a h S ;
denominador) que conforman f L . 9.09 en cuanto a las frecuencias de medicién y unidades de
. . frecuencias de medicion y unidades :
la formula de calculo del de medida? medida.
indicador? '
3. ¢lLa descripcion de las N .
¢ peior a) ¢La definicién de las variables es
variables de la formula de } -
A . . clara 'y si utliza conceptos
calculo permite tener claridad L . . 9.09
. especializados, éstos se explican en
sobre  cualquier concepto o
) : una nota técnica?
incluido en ella?
Total 36.36 0 36.36
ii) Relevancia
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El indicador mide el factor relevante del porcentaje de

4. GEl indicador refleja un | a) ¢ Existe al menos un factor docentes que aprueban la evaluacion del desempefio,
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 para realizar los procesos de ingreso, permanencia,
logro del objetivo? el indicador? promocion y reconocimiento acorde a la Ley del
Servicio Profesional Docente.
5. ¢El indicador esta asociado — ) T
a u(ﬁa meta(s) especifica(s) de a) ¢El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
acuerdo con la fFr)ecuencia de | Una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
medicion establecida? la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
Total 18.18 0 18.18
iii) Monitoreable
6. ; El indicador tiene un valor a) ¢El indicador tiene especificado el
dé" linea  base ara su valor de la linea de base, o bien, tiene 9.09
sequimiento? P explicito cuando se realizara el primer ’
9 ’ levantamiento para la linea base?
. . . En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
a) ¢La frecuencia de medicion Ny o>
. < . de medicion del indicador que se establece de forma
coincide con la de los medios de | 9.09 Anual. si b indi | dio d
N dios d ioacia verificacion? nual, sin embargo no se indica en el medio de
7. ¢,LOS medios IeV.erl Icacion verificacion.
planteados en el indicador son
consistentes?
b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el 0 No hay documento fisico del medio de verificacion.
medio de verificacion planteado?
Total 1818 0 18.18

8. ¢Existe congruencia en el

iv) Adecuado

a) ¢Las metas anuales y sexenales

establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimension del indicador iz)inéilc_iz c???g:'ocnongglto'sndéza?:; La dimension indicada en la ficha técnica del indicador
esta bien identificada (eficacia, uias v manuales de la IF\)/Ietodolo ia 9.09 es de "EFICACIA" Ilo cual cumple con las
eficiencia, calidad, economia)? 9 y P 9 recomendaciones de la MML

de Marco Logico?

Total 18.18 18.18

Total=
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Ficha de evaluacion de indicadores

C032IA05 - Numero de Figuras Educativas que participan en cuerpos Colegiados.

Valoracion
i) Claridad Criterios si NO Observacion
(9.09) 0
a) ¢la férmula de célculo se La férmula de célculo esta expresada en Numero de
encuentra expresada como es : . o
= . 9.09 Figuras Educativas que participan en Cuerpos
1 ila 6 i sefialado en el nombre (porcentaje, Colegiados. | | h t b
. ¢La formula de célculo del proporcion, tasa, etcétera)? oleglados, lo cual es coherente con su nombre.
indicador es coherente con su ’ ’ ’
nombre?
b) ¢El nombre del |nd|cad9r expresa El nombre del indicador si tiene relacion con la férmula
lo conformado en la féormula de | 9.09 .
. de calculo, por lo tanto es congruente.
calculo?
2. ¢Existe coherencia dentro — .
a) ¢Existe coherencia del numerador . . .
de los elementos (numerador y denominador _en  cuanto  a No hay numerador, ni denominador, sin embargo hay
denominador) que conforman Y f L . 9.09 coherencia en cuanto a las frecuencias de medicion y
. . frecuencias de medicion y unidades ] :
la féormula de célculo del . unidades de medida.
indicador? de medida®?
Séria(.‘ll)_lzs dggcrllgc?;mﬂg Igz a) ¢La definicién de las variables es
calculo permite tener claridad clara . I'y dSI ’ut|||za colr)ceptos 9.09
sobre  cualquier concepto especializados, éstos se explican en
incluido en ella? una nota técnica?
Total 36.36 0 36.36
ii) Relevancia
El indicador mide el factor relevante del Numero de
4. 4EI indicador refleja un | a) ¢Existe al menos un factor Figuras Educativas que participan en Cuerpos
factor o variable central del | relevante del objetivo que se mide en | 9.09 Colegiados para la realizacion de intercambio de
logro del objetivo? el indicador? experiencias educativas a través de cuerpos
colegiados.
g.uﬂ? gg:;?goerseségfﬁs;g?gg a) ¢El indicador cuenta con al menos La ficha técnica incluye la meta de cada una de las
acuerdo con la fFr)ecuencia de | Una meta especifica de acuerdo con | 9.09 variables del indicador, de igual forma establece los
medicion establecida? la frecuencia de medicion? valores de los parametros de semaforizacion
Total 18.18 0 18.18

iii) Monitoreable
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6. ¢El indicador tiene un valor
de linea base para su
seguimiento?

a) ¢El indicador tiene especificado el
valor de la linea de base, o bien, tiene
explicito cuando se realizara el primer
levantamiento para la linea base?

9.09

7. ¢Los medios de verificacion
planteados en el indicador son
consistentes?

a) ¢lLa frecuencia de medicién
coincide con la de los medios de
verificacion?

9.09

En la ficha técnica se observa la variable de frecuencia
de medicion del indicador que se establece de forma
Anual, sin embargo no se indica en el medio de
verificacion.

b) ¢ Los datos de las variables a medir
efectivamente son medidos por el
medio de verificacion planteado?

No hay documento fisico del medio de verificacion.

Total

18.18

18.18

8. ¢Existe congruencia en el

iv) Adecuado

a) ¢Las metas anuales y sexenales

establecimiento de metas | son congruentes en el sentido del | 9.09
anuales y sexenales? indicador?
9. ¢La dimensién del indicador iz))iné’ilc_fei ;)'??Q:'ocnongjtolsndé(;a?:sr La dimensién indicada en la ficha técnica del indicador
estd bien identificada (eficacia, , p , 9.09 es de "EFICACIA" Ilo cual cumple con las
SN . o | guias y manuales de la Metodologia ;
eficiencia, calidad, economia)? de Marco Logico? recomendaciones de la MML
Total 18.18 18.18

Total=

122

90.9




